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Cari imprenditori e artigiani comaschi,  il 2025 si apre 
con tante sfide, ma anche con nuove opportunità per 
il nostro territorio. Como e la sua provincia hanno 
sempre saputo affrontare i momenti di cambiamento 
con tenacia, ingegno e quel saper fare artigiano che 
ci distingue nel mondo. Oggi più che mai, il nostro 
compito è proteggere e valorizzare il lavoro di chi, 
con passione e dedizione, porta avanti l’eccellenza 
della manifattura locale, dalle botteghe ai laboratori, 
dalle piccole imprese ai grandi cantieri del design e 
della moda.
Le difficoltà non mancano: l’instabilità dei mercati, 
le sfide della digitalizzazione, le nuove normative 
che spesso penalizzano le nostre realtà più piccole. 
Ma la nostra Associazione è qui per questo: per 
difendere le imprese artigiane, per dare voce alle 
vostre esigenze, per costruire insieme un futuro in 
cui il talento e la qualità del Made in Como siano 
sempre più riconosciuti e apprezzati.
Essere artigiani oggi significa anche innovare. 
La tradizione non deve essere un limite, ma un 
punto di forza da cui partire per crescere. Ecco 
perché Confartigianato Imprese Como si impegna 
ogni giorno a offrire strumenti concreti per il 
rinnovamento: formazione, consulenza, accesso alle 
nuove tecnologie, reti di collaborazione tra aziende. 
Solo così possiamo rendere le nostre imprese più 
competitive e pronte ad affrontare il futuro con 
fiducia.
Un altro tema fondamentale è il rapporto con 
i giovani. Dobbiamo trasmettere loro il valore 
dell’artigianato, far capire che scegliere un mestiere 
manuale non significa rinunciare all’innovazione, ma 
anzi, significa creare con le proprie mani il domani. 
Per questo, continueremo a promuovere incontri 
con le nuove generazioni, percorsi che mostrino 
quanto il nostro settore sia vivo, dinamico e ricco di 
opportunità.

Il ruolo di Confartigianato Imprese Como è anche 
sociale. Siamo parte attiva del nostro territorio, 
contribuiamo a renderlo più forte, più inclusivo e 
più sostenibile. Vogliamo che ogni artigiano si senta 
supportato, ascoltato e parte di una comunità solida 
e unita.
Insieme, possiamo fare la differenza. Insieme, 
possiamo continuare a far brillare l’artigianato 
comasco, non solo in Italia, ma in tutto il mondo.
Buon anno di lavoro e crescita a tutti!

“ ...la nostra Associazione è qui 
per difendere le imprese artigiane, 
per dare voce alle vostre esigenze, 
per costruire insieme un futuro 
in cui il talento e la qualità del 
Made in Como siano sempre più 
riconosciuti e apprezzati.”

EDITORIALE

Roberto Galli
Presidente di Confartigianato Imprese Como
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Il 2025 si apre con una certezza: Confartigianato 
Imprese Como c’è, più che mai, con la volontà di essere 
un punto di riferimento solido per le imprese artigiane. 
Non solo per affrontare le sfide del mercato, ma anche 
per dare voce a temi che ci stanno davvero a cuore: 
innovazione, sostenibilità e il coinvolgimento delle 
nuove generazioni. Perché il futuro dell’artigianato lo 
scriviamo oggi. E lo facciamo insieme.

Abbiamo pensato, studiato e 
progettato una serie di iniziative 
con un obiettivo chiaro: dare 
valore a chi ogni giorno fa impresa 
con passione e determinazione. 

Uomini, donne e giovani che rappresentano il cuore 
pulsante dell’artigianato e che meritano di essere 
sostenuti, accompagnati e valorizzati.

PARLARE AI GIOVANI PER COSTRUIRE 
DOMANI
Vogliamo rilanciare l’immagine del lavoro artigiano e 
raccontarlo nel modo giusto, sfruttando tutti i canali a 
disposizione per renderlo attrattivo. Dobbiamo parlare 
ai ragazzi, far loro scoprire che l’artigianato non è solo 
tradizione, ma anche innovazione, creatività, libertà di 
esprimersi attraverso il proprio lavoro.
I giovani sono il motore del cambiamento, e noi 
vogliamo accendere questo motore. 

Ecco perché saremo al loro 
fianco (e delle loro famiglie), 
per far conoscere le opportunità 
concrete di crescita personale 
e professionale che il mondo 
artigiano offre. 

Vogliamo stimolarli, spronarli, incuriosirli, perché 
imparare un mestiere significa acquisire competenze 
reali, costruirsi un futuro solido, coltivare una mentalità 
imprenditoriale.

INSIEME, 
PER DARE FORZA 
ALL’ ARTIGIANATO 
E COSTRUIRE IL 
FUTURO

RISCOPRIRE IL VALORE DELLE 
NOSTRE RADICI PER GUARDARE 
AVANTI
Il nostro impegno per il 2025 va oltre il supporto alle 
imprese. Vogliamo proteggere e trasmettere i valori 
autentici dell’artigianato: competenza, passione, 
legame con il territorio e la comunità. 

Non vogliamo perdere di 
vista queste radici, ma anzi, 
renderle il punto di partenza 
per chi vuole costruire un futuro 
all’insegna dell’innovazione senza 
dimenticare da dove veniamo.

AL FIANCO DELLE IMPRESE, OGNI 
GIORNO
Confartigianato Imprese Como sarà sempre presente 
accanto alle imprese, non solo per rappresentarle nelle 
sedi istituzionali e far sentire la loro voce, ma anche 
per offrire un supporto concreto: servizi su misura, 
consulenza, formazione, assistenza per accedere a 
contributi e opportunità di crescita.
Siamo una rete fatta di persone affidabili, preparate, 
pronte a rispondere alle esigenze degli artigiani. Perché 
fare impresa è una sfida quotidiana, e noi vogliamo 
affrontarla al fianco di chi ci crede, con energia e 
determinazione.

INSIEME POSSIAMO FARE LA 
DIFFERENZA
Credo fermamente che solo lavorando uniti, nella 
stessa direzione, possiamo rendere il mondo artigiano 
più forte, più attrattivo, più innovativo. Confartigianato 
Imprese Como è la casa degli artigiani, ed è con il 
contributo di tutti che possiamo costruire un futuro più 
solido per le nostre imprese e per le nuove generazioni.
Avanti, insieme. Con fiducia, con passione, con la 
voglia di fare.

PRIMO PIANO

A cura di Alberto Caramel
Segretario Generale
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Anche quest’anno, Confartigianato Imprese Como 
ha organizzato un convegno dedicato ad approfondire 
le novità più rilevanti per il mondo delle imprese 
artigiane.
Durante l’incontro, che si è svolto mercoledì 29 
gennaio nella Sala Congressi della sede di Como ed è 
stato diffuso anche in modalità Zoom, i nostri esperti 
hanno illustrato e principali misure introdotte dalla 
nuova Legge di Bilancio, analizzando come queste 
potranno avere dei risvolti sulla gestione delle attività 
imprenditoriali. 

I documenti presentati nel corso della serata sono 
disponibili sul sito di Confartigianato Imprese 
Como al link https://www.confartigianatocomo.it/
pdfnews/Presentazione%20Manovra%202025%20
per%20sito.pdf

Al link https://www.youtube.com/
watch?v=7KgbngUVpA4 è possibile anche 
visualizzare il video della serata.

CONFARTIGIANATO 
IMPRESE COMO 
PRESENTA LE 
NOVITÀ DELLA 
MANOVRA DI 
BILANCIO 2025

PRIMO PIANO

A cura di Francesca Sormani 
Responsabile Area 
Comunicazione & Marketing

https://www.confartigianatocomo.it/pdfnews/Presentazione%20Manovra%202025%20per%20sito.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=7KgbngUVpA4 
mailto:direzione%40confartigianatocomo.it?subject=
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HAI MAI FATTO IL PUNTO SULLA 
DIGITALIZZAZIONE DELLA TUA 
AZIENDA?
Partecipa al PROGETTO G4I, un'iniziativa che 
ti permette di misurare gratuitamente il livello di 
digitalizzazione della tua impresa, grazie al supporto 
offerto da Confartigianato Imprese Como.

PERCHÉ PARTECIPARE?

È completamente gratuito Non avrai alcun costo 
da sostenere per scoprire quanto la tua impresa è 
"evoluta" digitalmente.

Analisi personalizzata Riceverai una valutazione 
dettagliata su come la tua azienda si posiziona nel 
contesto digitale.

Vantaggi concreti In base ai risultati, potrai 
lavorare per sviluppare la tua impresa anche dal lato 

digitale.

Il PROGETTO G4I, messo a disposizione attraverso 
Confartigianato Imprese Como, ti offre un punto di 
partenza chiaro e concreto. Non lasciare che la tua 
impresa rimanga indietro, unisciti a noi per misurare 
il tuo livello di digitalizzazione e intraprendere il 
cammino verso una crescita 4.0!

Partecipa subito e scopri come portare la tua impresa 
nel futuro!
Scrivi a bandi@confartigianatocomo.it

SCOPRI QUANTO 
È DIGITALE LA 
TUA IMPRESA:
PARTECIPA AL 
PROGETTO G4I

A cura di Francesca Sormani 
Responsabile Area 
Comunicazione & Marketing

Ancora una volta, Confartigianato Imprese Como 
è scesa in campo per sostenere e supportare il 
territorio e le comunità locali, promuovendo il 
valore delle imprese artigiane. 
In quest’occasione, fondamentale è stata la 
collaborazione con il Comune di Centro Valle 
Intelvi per l’attuazione del Bando Impresa futura 
– sviluppato all’interno del progetto PNRR La 
cultura che accoglie – Borghi comacini in rete –, 
finanziato da Fondazione Cariplo.

Il Bando ha dato la possibilità a un primo gruppo 
di sei giovani di essere inseriti con una borsa 
lavoro di sei mesi ciascuna, in alcune aziende, sia 
della Valle Intelvi che dei Comuni limitrofi.

Lo scorso venerdì 17 gennaio, il progetto è stato 
presentato nella Sala consiliare del Comune di 
Centro Valle Intelvi alla presenza dell'Assessore 
Regionale allo Sviluppo Economico, Guido 
Guidesi, e dell’Assessore Regionale con delega 
all’Università, Ricerca, Innovazione, Alessandro 
Fermi.
All’incontro, aperto dal padrone di casa, il 
Sindaco di Centro Valle Intelvi, Mario Pozzi, 
hanno partecipato i rappresentanti politici e 
istituzionali locali e tutti i soggetti coinvolti 
nella progettualità, tra cui Confartigianato 
Imprese Como, con il Presidente Roberto Galli, 
il Segretario Generale Alberto Caramel, la 
Presidente della Delegazione Lago e Valli Silvia 
Rainoldi e alcuni imprenditori associati del 
territorio. 
“Confartigianato Imprese Como si dimostra sempre 
presente sul territorio e attenta alle esigenze degli 
imprenditori e ai bisogni dei giovani – ha evidenziato 
il Presidente Galli – La nostra Associazione si vuole 
concretamente impegnare per rappresentare un punto 
di riferimento per quanti si stanno affacciando al 
mondo del lavoro, consentendo ai giovani alla ricerca 
di un’occupazione di avvicinarsi alla realtà artigiana 
che può rappresentare un’occasione e un’opportunità di 
crescita professionale e umana. 

A SOSTEGNO 
DELLE IMPRESE 
E DEI TERRITORI 
PER ATTRARRE I 
GIOVANI

PRIMO PIANO NOTIZIE FLASH

mailto:bandi%40confartigianatocomo.it?subject=
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Nel contempo, anche attraverso il sostegno a questa 
iniziativa, Confartigianato Imprese Como manifesta il 
suo costante impegno nel supportare le aziende del nostro 
territorio, contribuendo a valorizzarne i prodotti, i saperi 
e le tecniche a beneficio dell’economia locale. Gli interventi 
collegati a questo progetto hanno come finalità anche quella 
di far conoscere il sistema artigianale locale, spronando le 
nuove generazioni affinché possano appassionarsi al mondo 
artigiano, sviluppando competenze e conoscenze e una 
concreta cultura d’impresa."

A cura di Francesca Sormani 
Responsabile Area 
Comunicazione & Marketing

NOTIZIE FLASH
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MAESTRI DEL 
MESTIERE: L'ARTE 
DELL' ARTIGIANATO 
IN VIDEO FA TAPPA 
NEL SETTORE 
LEGNO ARREDO
Il   progetto "Maestri del Mestiere: l'arte dell'artigianato 
in video", promosso da Confartigianato Imprese Como, 
ha fatto tappa nel settore Legno Arredo, portando 
le telecamere nelle aziende artigiane del territorio 
comasco per raccontare il valore e la maestria di chi 
ogni giorno lavora con passione in questo comparto. 

L' iniziativa, che prevede la 
realizzazione di un documentario 
mensile dedicato a un diverso 
settore artigiano, mira a valorizzare 
le eccellenze locali e ad avvicinare i 
giovani al mondo dell'artigianato.

Le visite alle imprese del settore Legno Arredo 
hanno visto la partecipazione dei vertici nazionali 
di Confartigianato Imprese: Guido Radoani, 
responsabile Sistema Imprese, e Maurizio Longhin, 
presidente nazionale della categoria Arredo. I due 
erano presenti a Como in occasione del convegno 
tenutosi il 16 gennaio a "Fornitore Offresi Legno" 
presso Lariofiere di Erba. Durante l'evento, hanno 
espresso grande apprezzamento per la qualità 
e l'unicità del Distretto Comasco, riconoscendo 
il valore aggiunto che l'artigianato locale porta 
all'economia e alla cultura del design italiano.
Le riprese del documentario hanno messo in 
evidenza le lavorazioni artigianali, mostrando da 
vicino le mani esperte degli artigiani all'opera. 

Il progetto non si limita a 
documentare le tecniche e i 
processi produttivi, ma include 
anche interviste che offrono 
spunti di riflessione sulla qualità 
del lavoro e sull'importanza del 
settore Legno Arredo nel panorama 
artigianale italiano. 

L'obiettivo è far conoscere ai giovani il fascino e le 
opportunità di un mestiere che unisce tradizione, 
creatività e innovazione.
Parallelamente al documentario, il progetto 
podcast "Voci dell'Artigianato: un racconto di 
passione e creatività" offrirà un ulteriore spazio 
di approfondimento, con un episodio dedicato 
al settore Legno Arredo. Anche questo format è 
pensato per coinvolgere le nuove generazioni e 
vedrà la partecipazione del Presidente di settore 
di Confartigianato Imprese Como, che condividerà 
la sua esperienza e il suo punto di vista sul valore 
dell’artigianato locale e sulle prospettive future del 
comparto.
Il progetto "Maestri del Mestiere" proseguirà il 
suo viaggio attraverso i mestieri dell’artigianato. 
Nel mese di febbraio, i riflettori saranno puntati 
sul settore della Meccanica e Subfornitura, un 
comparto strategico che fonde tecnologia e 
artigianalità, dimostrando ancora una volta quanto 
sia fondamentale il ruolo delle imprese artigiane nel 
tessuto economico italiano.
Un'iniziativa che non solo celebra l'eccellenza 
artigiana, ma che punta a trasmettere alle nuove 
generazioni l'importanza di preservare e valorizzare 
un patrimonio unico al mondo: quello del saper fare 
italiano.

LO SPAZIO ARTIGIANO

A cura di Matteo Carlo Vinzio 
Castagnone
Funzionario area Categorie
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AMBIENTE

RIFIUTI DELLE 
IMPRESE: IL 
RE.N.T.RI. PRENDE 
IL VIA
IL REGISTRO 
ELETTRONICO 
NAZIONALE PER LA 
TRACCIABILITÀ DEI 
RIFIUTI È OPERATIVO 
DA FEBBRAIO

Da febbraio il R.E.N.T.Ri è una realtà, non ci 
sono state  proroghe, per il sistema digitale di 
tracciabilità dei rifiuti e il registro elettronico 
nazionale sono operativi.

CHI SONO I SOGGETTI OBBLIGATI ALL’ 
ISCRIZIONE E CON QUALI SCADENZE:

Entro il 13 febbraio 2025 gli enti e le 
imprese con più di cinquanta dipendenti che 
producono rifiuti speciali pericolosi e non 
pericolosi;

dal 15 giugno 2025 al 14 agosto 2025 gli 
enti e le imprese con più di dieci dipendenti 
che producono rifiuti speciali pericolosi e 
non pericolosi;

dal 15 dicembre 2025 al 13 febbraio 
2026 i restanti produttori di rifiuti speciali 
pericolosi

IMPORTANTE  I nuovi modelli di registro 
di carico e scarico e di formulario dovranno 
essere utilizzati da tutte le imprese a 
partire dal 13 febbraio 2025, a prescindere 
dall’obbligo di iscrizione al R.E.N.T.Ri .

DA QUANDO LE IMPRESE DOVRANNO 
GESTIRE I PROPRI RIFIUTI IN MODALITÀ 
DIGITALE

dal 13 febbraio 2025 tenuta del registro di 
carico e scarico in modalità digitale per gli 
enti e le imprese con più di 50 dipendenti;

tenuta del registro di carico e scarico in 
modalità digitale per gli enti e le imprese 
con più di 10 dipendenti: dalla data di 
iscrizione al RENTRI (dal 15 giugno 2025 
al 14 agosto 2025);

tenuta del registro di carico e scarico in 
modalità digitale per gli enti e le imprese 
con meno di 10 dipendenti e per gli altri 
soggetti obbligati: dalla data di iscrizione 
al RENTRI (dal 15 dicembre 2025 al 13 
febbraio 2026);

emissione del Formulario di identificazione 
del rifiuto (FIR) in formato digitale: dal 13 
febbraio 2026.

A cura di Emanuela Tardiola
Responsabile Area Sicurezza 
e Formazione

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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NOTA BENE
> Se la vostra impresa ha meno di 10 dipendenti 
e non produce rifiuti pericolosi, NON dovete 
iscrivervi al RENTRI e potete NON tenere alcun 
registro dei rifiuti.

> Se la Vostra impresa produce rifiuti pericolosi 
o ha più di 10 dipendenti (ma meno di 50), dal 
13 febbraio 2025 occorre gestire i rifiuti tramite 
il RENTRI (nuovo format registro cartaceo fino 
all’obbligo di iscrizione che per Voi sarà successivo).
Da questo link: https://operatori.rentri.gov.it/
public/stampa-format-registro?lang=it potete 
stampare il vostro registro da far vidimare in 
Camera di Commercio.

> Se siete edili o affini, e non avete produzione 
di rifiuti pericolosi, dovrete solo registrarvi al 
RENTRI per la stampa dei nuovi formulari. Potete 
accedere a questo link: https://www.rentri.gov.it/
area-produttori-di-rifiuti-non-iscritti)

L’Area Ambiente e Sicurezza eroga tutti i servizi 
per adempiere agli obblighi di legge sopra descritti 
e fornisce chiarimenti e consulenze personalizzati. 
Per gestire al meglio i tuoi registri rifiuti, affidati a 
noi. 
Contatta il ns. referente Vincenzo Aiello al 
numero 031.316310 o manda una mail a rifiuti@
confartigianatocomo.it

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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AMBIENTE

SCADENZE 
AMBIENTALI 
ANNO 2025

IL 31 MARZO SCADE IL TERMINE PER 
PREDISPORRE IL BILANCIO DI MASSA
Quasi tutte le imprese che svolgono:

attività di verniciatura, laccatura, doratura di 
mobili e altri oggetti in legno;

attività di verniciatura di oggetti vari in 
metallo o vetro;

attività di verniciatura di oggetti vari in 
plastica e vetroresina,

> Entro il 31 Marzo devono predisporre il 
Bilancio di massa riferito all’anno precedente.

Secondo quanto disciplinato della delibera 
della Regione Lombardia n. 8/8832, il Bilancio di 
massa relativo all’utilizzo di COV (es. prodotti 
vernicianti, catalizzatori, diluenti e solventi 
organici per la pulizia delle attrezzature) 
dovrà essere predisposto obbligatoriamente 
da parte di tutte le imprese (in base a 
determinate soglie) che svolgono le attività 
elencate sopra.

Il Bilancio di massa deve essere inserito 
esclusivamente nel portale di Regione 
Lombardia AUA POINT, visibile da parte di 
A.R.P.A. che è l’organo di vigilanza/controllo
 
IL 30 APRILE SCADE IL PIANO GESTIONE 
SOLVENTI
Tutte le lavanderie a secco entro il 30 
Aprile devono predisporre il Piano Gestione 
Solventi.
Questo documento dovrà essere conservato 
insieme alla domanda di autorizzazione alle 
emissioni in atmosfera e dovrà essere messo 
a disposizione degli organi di vigilanza in 
caso di controllo.
 
IL 30 APRILE SCADE IL PAGAMENTO 
DIRITTI ANNUALI ALL’ALBO PER 
TRASPORTO RIFIUTI
Il 30 aprile scade il termine per il pagamento 
del diritto annuale per l’iscrizione all’ 
Albo Gestori Ambientali relativamente 
all’autorizzazione per il trasporto dei propri 
rifiuti (Art. 212, comma 8 del DLGS 152/06).

A cura di Emanuela Tardiola
Responsabile Area Sicurezza 
e Formazione

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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Con l’occasione si ricorda che qualsiasi mezzo 
utilizzato per il trasporto dei rifiuti deve essere 
iscritto all’ Albo Nazionale Gestori Ambientali e 
che è possibile trasportare solo i rifiuti identificati 
tramite codice CER per cui si è stati autorizzati 
(compilando in modo completo e corretto il relativo 
formulario).

Nell’ area riservata all’Impresa è disponibile il 
servizio per il PAGAMENTO TELEMATICO dei 
diritti annui. Non è possibile pagare con altre 
modalità, se non con carta di credito.
Il mancato pagamento del diritto annuale comporta 
la sospensione d’ufficio dell’autorizzazione 
all’attività di trasposto rifiuti e l’eventuale 
applicazione delle relative sanzioni in caso di 
controllo da parte degli Organi di Vigilanza.

IL 30 APRILE SCADE IL TERMINE PER LA 
PRESENTAZIONE DEL MUD
Tutte le imprese che nel corso dell`anno precedente 
hanno prodotto rifiuti pericolosi dovranno 
predisporre e presentare alla Camera di Commercio 
il MUD (Modello Unico di Dichiarazione 
Ambientale dei rifiuti) entro il 30 aprile.
Dovranno presentare il MUD anche le imprese 
di 10 o più addetti che producono rifiuti non 
pericolosi.

 
L’Area Ambiente e Sicurezza eroga tutti i servizi per 
adempiere agli obblighi di legge sopra descritti, e 
fornisce chiarimenti e consulenza personalizzati. 
Per qualsiasi richiesta di supporto contattare:
Servizio Ambiente, Sicurezza e Formazione 
Tel. 031/316362, mail: ambiente@
confartigianatocomo.it  
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A cura di Giuseppe Contino
Responsabile Area Lavoro

Con la Legge di Bilancio 2025, il Governo 
ha confermato e prorogato fino al 2027 la 
super deduzione fiscale per le assunzioni a 
tempo indeterminato, una misura pensata 
per incentivare le imprese ad aumentare la 
propria occupazione stabile. 
Si tratta di un’ agevolazione significativa 
che consente alle aziende di dedurre una 
percentuale superiore al 100% del costo 
del lavoro sostenuto per i nuovi dipendenti 
assunti a tempo indeterminato. 
Il 120% e 130%  del costo annuo del 
lavoratore vengono quindi dedotti dal 
reddito imponibile dell’impresa, riducendo 
notevolmente l’imposta dovuta.
In particolare, la Circolare n. 1/E del 2025 
dell’Agenzia delle Entrate fornisce dettagli 
specifici sulla modalità di applicazione 
dell’agevolazione, spiegando come calcolare 
l’ammontare della deduzione e come 
utilizzare la misura nelle dichiarazioni fiscali. 

La chiave per comprendere appieno il 
funzionamento della deduzione è legata 
all’incremento complessivo del costo del 
lavoro e non solo al costo per singolo 
dipendente. Questo implica una maggiore 
attenzione da parte delle imprese nel 
calcolare il reale beneficio fiscale in funzione 
dell’incremento occupazionale.

COS'È LA SUPER DEDUZIONE 
FISCALE ?
La super deduzione fiscale è una misura 
che consente alle imprese di dedurre, a fini 
fiscali, una percentuale superiore rispetto 
al normale 100% del costo del personale 
assunto a tempo indeterminato. 

In pratica, per ogni nuovo lavoratore 
a tempo indeterminato, l’impresa può 
dedurre un importo maggiore rispetto a 
quello effettivamente pagato per il suo 
stipendio, con vantaggi significativi in 
termini di riduzione dell’imposta sulle 
società.

LAVORO

SUPER DEDUZIONE 
FISCALE PER 
LE ASSUNZIONI 
A TEMPO 
INDETERMINATO
LEGGE DI BILANCIO 
2025 

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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Le percentuali di deduzione previste sono:

> 120% del costo annuo del lavoratore per tutte 
le assunzioni a tempo indeterminato effettuate dal 
1° gennaio 2025 al 31 dicembre 2027.

> 130% del costo annuo del lavoratore per 
l’assunzione di categorie meritevoli di tutela, come:

> Giovani di età inferiore ai 30 anni;

> Disoccupati di lunga durata (oltre 24 mesi);

> Persone con disabilità riconosciuta;

> Lavoratori provenienti da aziende in crisi o 
soggetti a licenziamento collettivo.

INCREMENTO OCCUPAZIONALE NETTO: IL 
REQUISITO FONDAMENTALE
La possibilità di applicare la super deduzione non 
è automatica, ma deve rispettare delle condizioni 
specifiche legate all'incremento occupazionale 
netto dell’impresa. Questo requisito stabilisce che 
l’impresa deve dimostrare un incremento netto 
del numero di lavoratori a tempo indeterminato 
rispetto alla media dell’anno precedente. In altre 
parole, l’impresa deve aumentare il numero 
complessivo di dipendenti con contratti a tempo 
indeterminato rispetto all’anno precedente.

COSA SIGNIFICA INCREMENTO 
OCCUPAZIONALE NETTO?
L'azienda deve assicurarsi che il numero dei 
lavoratori a tempo indeterminato al termine 
dell'anno fiscale sia maggiore della media dei 
lavoratori a tempo indeterminato dell'anno 
precedente. Inoltre, il totale dei lavoratori (compresi 
i lavoratori a tempo determinato) non deve essere 
inferiore alla media dell'anno precedente. 

L’azienda può beneficiare della super deduzione 
fiscale solo se è riuscita ad aumentare l'occupazione 
stabile e non a sostituire semplicemente 
dipendenti già esistenti.

ESEMPIO PRATICO Nel 2024, un’impresa 
ha 10 lavoratori a tempo indeterminato. Se 
nel 2025 l’impresa assume 5 lavoratori a 
tempo indeterminato, la media annuale deve 
risultare superiore a 10 per rispettare il requisito 
dell’incremento occupazionale netto. Se non si 
rispetta questa condizione, l’impresa non potrà 
beneficiare della super deduzione, anche se ha 
effettuato assunzioni a tempo indeterminato.

CALCOLO DELLA DEDUZIONE: 
INCREMENTO COMPLESSIVO DEL COSTO 
DEL LAVORO
Una volta verificato l'incremento occupazionale 
netto, il calcolo dell'ammontare della super 
deduzione dipende dal costo complessivo del 
lavoro incrementale rispetto all'anno precedente, 
non dal singolo costo per dipendente. In altre 
parole, l’ammontare della deduzione non dipende 
solo dal costo individuale di ciascun dipendente, 
ma anche dal costo complessivo che l’impresa 
sostiene per aumentare l'occupazione stabile. Se 
il costo totale dell’incremento occupazionale non 
supera l'incremento complessivo del costo del 
lavoro rispetto all’anno precedente, la deduzione 
sarà calcolata su quest’ultimo importo.

IMPORTANTE se il costo totale dei nuovi 
assunti supera l’incremento complessivo del 
costo del lavoro, la deduzione sarà limitata alla 
parte di incremento complessivo.

ESEMPI PRATICI DI CALCOLO

ESEMPIO 1 Incremento complessivo del costo 
del lavoro inferiore al costo totale dei lavoratori
Supponiamo che l'impresa abbia assunto 5 nuovi 
dipendenti, ciascuno con un costo annuo lordo di € 
20.000, per un costo totale di € 100.000. Tuttavia, 
l’incremento complessivo del costo del lavoro 
rispetto all'anno precedente è € 80.000.

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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> La deduzione massima sarà calcolata sul costo 
incrementale di € 80.000 e non sul totale di € 
100.000.

• Deduzione al 120% di € 80.000 = € 96.000

• Deduzione al 130% di € 80.000 = € 104.000

TIPO DI INCREMENTO Deduzione 
(120%)

Deduzione 
(130%)

Costo incrementale € 80.000 € 96.000 € 104.000

ESEMPIO 2 Incremento complessivo del costo 
del lavoro uguale al costo totale dei lavoratori
L’impresa ha assunto 3 nuovi dipendenti con 
un costo annuo lordo di € 50.000 ciascuno, 
per un costo totale di € 150.000. L’incremento 
complessivo del costo del lavoro rispetto all’anno 
precedente è anch'esso € 150.000.

> In questo caso, la deduzione sarà calcolata sul 

costo totale di € 150.000.

• Deduzione al 120% di € 150.000 = € 180.000

• Deduzione al 130% di € 150.000 = € 195.000

TIPO DI INCREMENTO Deduzione 
(120%)

Deduzione 
(130%)

Costo incrementale 
€ 150.000

€ 180.000 € 195.000

ESEMPIO 3 Incremento complessivo del costo 
del lavoro inferiore al costo totale dei lavoratori
L’impresa ha assunto 2 nuovi dipendenti con 
un costo annuo lordo di € 60.000 ciascuno, 
per un costo totale di € 120.000. L’incremento 
complessivo del costo del lavoro rispetto all’anno 
precedente è € 90.000.

> La deduzione sarà calcolata sul costo 
incrementale di € 90.000.

• Deduzione al 120% di €90.000 = € 108.000

• Deduzione al 130% di €90.000 = € 117.000

TIPO DI INCREMENTO Deduzione 
(120%)

Deduzione 
(130%)

Costo incrementale € 90.000 € 108.000 € 117.000

CONDIZIONI PER BENEFICIARE DELLA 
SUPER DEDUZIONE
Per accedere alla super deduzione, l’impresa deve 
rispettare i seguenti requisiti:

INCREMENTO OCCUPAZIONALE NETTO Il 
numero di lavoratori a tempo indeterminato deve 
essere maggiore rispetto alla media dell’anno 
precedente.

REGOLARITÀ CONTRIBUTIVA E FISCALE 

L’impresa deve essere in regola con i pagamenti di 
imposte, contributi previdenziali, e non deve avere 
violazioni gravi in materia di sicurezza sul lavoro. 
Inoltre, non deve aver effettuato licenziamenti nei 
6 mesi precedenti l’assunzione, per evitare che 
l’incentivo venga usato per sostituire personale 
esistente a condizioni più vantaggiose.

COME UTILIZZARE LA SUPER DEDUZIONE 
NELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI
Per usufruire della super deduzione, l’impresa deve:

Verificare che l’incremento occupazionale netto sia 
stato rispettato alla fine dell’anno fiscale.

Inserire il costo maggiorato del personale nella 
dichiarazione IRPEF o IRES.

Conservare la documentazione necessaria, inclusi i 
contratti di lavoro e i calcoli relativi all’incremento 
occupazionale, per eventuali controlli fiscali.

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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FORMAZIONE

LE PERSONE: IL 
MOTORE DEL 
CAMBIAMENTO 

Sei pronto a scoprire come le persone possono 
diventare il vero motore del cambiamento nella 
tua azienda? Iscriviti al nostro progetto "Le 
Persone: il motore del cambiamento", un' 
opportunità unica per imprenditori che 
vogliono fare la differenza!

PERCHÉ NON DEVI PERDERE QUESTA 
OPPORTUNITÀ?

Rivoluziona il tuo gruppo di lavoro: impara a 
costruire un ambiente di lavoro stimolante e 
positivo, vincendo le resistenze al cambiamento.

Motivazione al centro: scopri strategie pratiche 
per coinvolgere e motivare i tuoi collaboratori 
e i tuoi talenti verso il raggiungimento di uno o 
più obiettivi aziendali.
Piano d'azione personalizzato: lavorerai su un 
progetto concreto che ti guiderà nel far crescere 
le tue risorse interne per migliorare il clima 
aziendale.

DETTAGLIO DEL PROGETTO

MODALITÀ In presenza presso la nostra sede di 
Como, Viale Roosevelt, 15

DURATA 4 sessioni pratiche di 6 ore ciascuna

CALENDARIO • Giovedì 27 Marzo 2025, 
14:00 - 20:00
• Giovedì 10 Aprile 2025, 
14:00 - 20:00
• Giovedì 8 Maggio 2025, 
14:00 - 20:00
• Giovedì 22 Maggio 2025, 
14:00 - 20:00

COSA OTTERRAI AL TERMINE DEL 
PROGETTO?
Al termine del progetto avrai un piano concreto 
per migliorare il clima aziendale e trattenere i 
tuoi talenti.
Non è solo un corso, ma è un investimento nel 
futuro della tua azienda!

Contattaci via mail a formalab@
confartigianatocomo.it per conoscere il dettaglio 
del progetto, i costi e per avere ulteriori 
informazioni.

A cura di Ettore Romanò
Responsabile Servizio Formazione, 
Education e Sviluppo Impresa

LA PAROLA ALL'ESPERTOLA PAROLA ALL'ESPERTO

mailto:formalab%40confartigianatocomo.it?subject=


20

Come completare la formazione obbligatoria 
per gli apprendisti professionalizzanti (art. 44 
D.Lgs. 81/2015)? Come noto l’Apprendistato 
Professionalizzante è un contratto finalizzato 
all’inserimento lavorativo dei giovani nel mondo 
del lavoro ed è caratterizzato da una componente 
formativa che prevede una formazione “esterna 
di base e trasversale” da svolgere presso strutture 
accreditate e da una formazione on the job.
Al fine di aiutare le imprese a regolarizzare la 
propria posizione, proponiamo l’offerta formativa 
della Fondazione Enaip Lombardia che viene 
sviluppata sia a distanza che in presenza.

L’offerta formativa è rivolta agli apprendisti che 
hanno già frequentato il primo modulo formativo 
della durata di 32/40 ore e che devono completare 
la formazione obbligatoria.

Ricordiamo che la normativa prevede un obbligo 
formativo di 40 ore per i laureati, 80 ore per 
diplomati o in possesso di qualifica professionale 
del sistema IeFP e 120 ore per gli apprendisti con 
licenza media (scuola secondaria di primo grado).

Di seguito una breve presentazione dei percorsi e 
la relativa durata:

INFORMATICA 
(OFFICE)

IN PRESENZA A CANTÙ

2O ORE

prima data 26 Febbraio 2025
seconda data 30 Aprile 2025

COMUNICAZIONE 1 
(Nei gruppi 
di lavoro)

A DISTANZA

2O ORE

20 MARZO 2025

INGLESE 
INTERMEDIO (livello 

di inserimento B1/B2)

A DISTANZA

2O ORE

2 APRILE 2025

INFORMATICA 
(AutoCAD) 

IN PRESENZA A CANTÙ

2O ORE

18 GIUGNO 2025

Per ulteriori informazioni relative a contenuti 
formativi, costi, calendari e per ricevere la 
scheda di pre-iscrizione, scrivere a formalab@
confartigianatocomo.it.

FORMAZIONE

FORMAZIONE 
OBBLIGATORIA 
PER APPRENDISTI 
PROFESSIONALIZZANTI

A cura di Ettore Romanò
Responsabile Servizio Formazione, 
Education e Sviluppo Impresa
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Con Fondartigianato le aziende possono 
finanziare progetti di formazione continua 
per migliorare come “gruppo azienda” e 
per sviluppare le competenze dei propri 
dipendenti.
La formazione può essere svolta da docenti 
interni o da collaboratori esterni.
In particolare con l’ Invito 1/2025 – 
Formarsi per innovare le aziende potranno 
accedere ai diversi finanziamenti messi a 
disposizione dal Fondo che sono:

Linea 8 JIT dedicata a realizzare interventi 
formativi per le Aziende di nuova adesione e 
per le aziende che non hanno beneficiato di 
contributi dal 2017;

Linea FNC 3. Linea dedicata a realizzare 
interventi formativi in attuazione del Fondo 
Nuove Competenze.

Per approfondire le opportunità dei Fondi 
interprofessionali potete inviare una mail 
a formalab@confartigianatocomo.it a cui 
seguirà un nostro contatto.

FORMAZIONE

FORMAZIONE 
FINANZIATA CON 
FONDARTIGIANATO
SVILUPPA PROGETTI 
DI FORMAZIONE 
CONTINUA PER LA TUA 
AZIENDA

A cura di Ettore Romanò
Responsabile Servizio Formazione, 
Education e Sviluppo Impresa
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INNOVAZIONE

CARO BOLLETTE: 
TUTELA LA TUA 
FAMIGLIA E LA 
TUA IMPRESA 
GRAZIE ALLA 
COMPETENZA DI 
CONFARTIGIANATO 

L'aumento dei costi per luce e gas sta 
mettendo a dura prova le famiglie e le micro, 
piccole e medie imprese (MPMI). A questo si 
aggiunge un'ingiusta distribuzione del carico 
fiscale e parafiscale, che penalizza in modo 
sproporzionato le realtà più piccole a favore 
delle grandi aziende. 
Confartigianato ha lanciato l’allarme su 
questa disparità, evidenziando come il peso 
degli oneri generali di sistema sulle MPMI 
sia 15,8 volte superiore rispetto alle grandi 
imprese industriali. Un simile squilibrio 
compromette la competitività delle piccole 
realtà, fondamentali per l’occupazione 
nel settore manifatturiero, dove l’Italia si 
distingue a livello europeo per il numero di 
posti di lavoro generati.

In questo scenario di incertezze e costi sempre 
più elevati, accentuati dalla liberalizzazione 
dei mercati e dalla complessità della materia, 
è fondamentale affidarsi a un partner 
affidabile e qualificato come Confartigianato 
per una gestione ottimale dei propri contratti 
e costi energetici. 

Grazie alla lunga esperienza maturata 
attraverso il proprio gruppo d'acquisto di 
energia e gas C.En.P.I. (Confartigianato 
Energia per le Imprese), attivo dal 2003 su 
tutto il territorio nazionale, Confartigianato 
offre:

consulenza gratuita e analisi delle 
bollette per imprese, famiglie, soci d’azienda, 
lavoratori dipendenti, con i diversi operatori 
del mercato libero; 

condizioni economiche competitive, 
grazie al potere contrattuale derivante 
dalla continua aggregazione dei consumi di 
migliaia di contatori aziendali e domestici; 

rinegoziazione dei contratti di fornitura 
di energia elettrica e gas, per garantire che 
le condizioni restino sempre vantaggiose, 
allineate alle migliori opportunità di mercato; 

assistenza continua, evitando lunghe 
trafile con i call center e garantendo un 

a cura di Raffaella Puricelli
Responsabile Area Innovazione
tecnica e Utilities
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supporto qualificato per tutte le esigenze legate 
alle utenze da parte di personale alle dipendenze di 
Confartigianato. 
Il supporto offerto da Confartigianato va ben oltre 
una semplice analisi delle bollette, trasformandosi 
in una consulenza concreta e personalizzata per 
ottimizzare i costi energetici aziendali e familiari. 

Sia le imprese che le famiglie potranno aderire a 
C.En.P.I. senza alcun costo aggiuntivo e senza 
interruzione della fornitura, ottenendo così un 
risparmio tangibile e una gestione più sicura e 
chiara delle proprie risorse.

Per richiedere un'analisi dettagliata dei propri costi 
energetici, basta inviare le bollette di luce, gas 
aziendale e delle utenze domestiche all’indirizzo 
email: cenpi@confartigianatocomo.it.

In un periodo di incertezze economiche, affidarsi 
a Confartigianato è una mossa strategica per le 
micro, piccole e medie imprese ed anche per le 
famiglie, che così possono ridurre l’impatto delle 
bollette e focalizzarsi sul proprio sviluppo, senza 
dover far fronte a costi energetici incontrollabili. È 
più che mai fondamentale unire le forze per tutelare 
gli interessi delle piccole realtà imprenditoriali e 
migliorare, al contempo, la qualità della vita delle 
famiglie. 
Confartigianato è il partner ideale per chi desidera 
affrontare la sfida del caro bollette con soluzioni 
mirate e concrete. 

Richiedete subito la vostra consulenza 
personalizzata. Ufficio Energia: tel. 031.316.249 – 
031.316.225 – mail: cenpi@confartigianatocomo.it  

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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ARTIGIANI 
PROTAGONISTI

È tempo di dare una svolta! L'Area Categorie di 
Confartigianato Imprese Como è pronta a lanciare 
una serie di iniziative innovative per promuovere 
l’Artigianato, dare voce alle storie degli Artigiani e 
creare nuove opportunità di per le imprese. 
È il momento di diventare protagonisti!

VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE DEL 
SETTORE ARTIGIANO
L'obiettivo principale è valorizzare il ruolo 
dell'Artigiano nel tessuto sociale ed economico del 
territorio. Come? Attraverso una comunicazione 
esterna e interna efficace, un'ottimizzazione 
dei carichi di lavoro e un accrescimento delle 
competenze dei Segretari di Categoria.

I pilastri di questa nuova strategia sono:

Narrazione dinamica e coinvolgente

> Video Pillole e Podcast "Maestri del Mestiere" 
e "Voci dell'Artigianato" sono progetti paralleli che 
mirano a raccontare le storie, le sfide e i successi 
degli artigiani di Confartigianato attraverso 
video documentari e podcast mensili. L'intervista 
all'artigiano sarà curata dal Segretario di Settore/
Categoria.

> TG Conf CO Brevi video pillole in formato 
"notiziario" per aggiornamenti rapidi e dinamici, 
una volta a settimana attraverso il canale Whatsapp 
“ConfComo INFORMA”.

Eventi Tematici e Incontri di Networking 

> Cicli Tematici Confartigianato Imprese Como 

si propone come punto di riferimento culturale e 
sociale, organizzando cicli tematici aperti a tutti, 
con un focus su argomenti di interesse per la 
comunità.

> Lab Confartigianato COMO Appuntamenti 
itineranti per condividere idee, esperienze e creare 
nuovi network.

Formazione e Aggiornamento 

> Convegni e seminari su temi specifici per 
ogni categoria.

PROGETTI CHIAVE PER IL FUTURO

Revisione dell'Impostazione Interna delle 
Categorie
Per una classificazione più precisa e rappresentativa 
delle imprese associate.

Potenziamento e Sviluppo di Settori Strategici
Particolare attenzione sarà data ai settori Moda, 
Legno-Arredo, Costruzioni, Impianti e Trasporti. 
Allo stesso tempo, si punterà allo sviluppo dei 
settori Benessere, Alimentazione, Comunicazione 
e Servizi Innovativi, Artistico, Manifatturiero e 
Subfornitura, Autoriparazione.

Programmazione Sistematica degli Eventi 
Un calendario di massima ottimizzerà 
l'organizzazione delle risorse massimizzando i 
risultati.

COSA ASPETTARSI?
L'Area Categorie si impegna a supportare e 
coordinare, insieme ai Dirigenti, tutte le attività 
volte a valorizzare ogni Settore.

ARTIGIANI, È IL VOSTRO MOMENTO!
Non siate semplici spettatori, diventate attori 
protagonisti di questo cambiamento. Partecipate 
attivamente alle iniziative, fate sentire la vostra 
voce, collaborate per costruire un futuro più solido 
e prospero per l'Artigianato comasco.

Per ulteriori informazioni e per rimanere aggiornati 
sulle prossime iniziative, contattate l'Area Categorie 
di Confartigianato Imprese Como.

CATEGORIE E TERRITORIO

A cura di Federica Colombini
Responsabile Area Categorie
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SETTORE COSTRUZIONI E IMPIANTI 
FILIERA 
FONDAMENTALE 
Un inno all'orgoglio artigiano e al 
futuro delle costruzioni 

Artigiani di Confartigianato Imprese Como, è il 
momento di sentire forte il battito del cuore che 
pulsa nelle nostre tradizioni, nelle vostre mani 
sapienti, nel vostro ingegno senza tempo! 

La campagna Filiera Fondamentale 
non è solo un'iniziativa, ma un 
abbraccio ideale che celebra il 
ruolo cruciale che la filiera delle 
costruzioni riveste nel nostro 
territorio e nel mondo.
Voi, eredi di una storia millenaria, siete i custodi di 
un patrimonio unico, un tesoro di conoscenze che 
si tramanda di generazione in generazione. Siamo 
il Paese con il più alto numero di siti UNESCO al 
mondo, un primato che ci riempie di orgoglio e che 
ci spinge a superare ogni limite.

UN PASSATO GLORIOSO, UN FUTURO DA 
COSTRUIRE INSIEME 
Le nostre imprese, figlie di questa terra, sono le 
protagoniste di una storia fatta di qualità, tradizione 
e innovazione. Ogni giorno, con il vostro lavoro, 
contribuite a dare forma al futuro, a costruire case, 
strade, ponti, monumenti che sfideranno il tempo. 
Costruite bellezza, create valore, generate emozioni. 

Siete gli artefici di un patrimonio culturale e 
artistico che tutto il mondo ci invidia.

FILIERA FONDAMENTALE: UN'OPPORTUNITÀ 
DA NON PERDERE 
Aderire alla campagna Filiera Fondamentale 
significa dare voce al valore delle vostre competenze, 
rafforzare l'immagine di un settore essenziale per lo 
sviluppo sostenibile e la qualità della vita. 

Significa unire le forze per 
affrontare le sfide del mercato, per 
innovare i processi produttivi, per 
conquistare nuovi traguardi.

Non siete semplici esecutori, ma menti creative, 
spiriti intraprendenti, cuori appassionati. Siete i 
costruttori del nostro futuro.

UN APPELLO AL CUORE ARTIGIANO 
Artigiani, non accontentatevi di essere spettatori, 
con il nostro supporto, diventate protagonisti 
attivi, portando il vostro contributo di idee e di 
esperienze, condividendo la vostra passione per il 
lavoro ben fatto.
Insieme, possiamo fare la differenza. Insieme, 
possiamo costruire un futuro migliore per noi e per 
le generazioni a venire. Insieme, siamo la Filiera 
Fondamentale!

A cura di Federica Colombini
Responsabile Area Categorie

CATEGORIE E TERRITORIO
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SETTORE LEGNO ARREDO 
INNOVAZIONE E 
SOSTENIBILITÀ 
AL CENTRO DEL 
CONVEGNO DI 
CONFARTIGIANATO 
IMPRESE COMO 
Nell' ambito della terza edizione del Salone 
Fornitore Offresi Arredo e Design che si è svolto 
presso il Centro Espositivo Lariofiere di Erba, 
Confartigianato Imprese Como ha organizzato 
lo scorso 16 gennaio 2025 il convegno "LEGNO 
– ARREDO tra Innovazione e Sostenibilità – 
Prospettive e sf ide per il futuro". 
L'evento ha rappresentato un'importante occasione 
per analizzare le tendenze del settore, le novità 
normative e le opportunità offerte dalla transizione 
5.0, con un focus particolare sull'innovazione 
sostenibile come elemento chiave per affrontare le 
nuove sfide del mercato.
Durante il convegno, il 32° report su economia e 
congiuntura delle Micro e Piccole Imprese, presentato 
dall'esperto Enrico Quintavalle, Responsabile 
Ufficio Studi di Confartigianato Imprese, ha 
fornito un quadro dettagliato del mercato e delle 
prospettive di crescita del settore. 
Un altro tema di rilievo è stato il regolamento 
EUDR, illustrato da Guido Radoani, Responsabile 
Sistema Imprese di Confartigianato Imprese, con 
l'obiettivo di fornire alle aziende strumenti utili per 
un tempestivo adeguamento normativo.

L'innovazione e la transizione 5.0 sono state 
al centro dell'intervento di Stefano Zaniboni, 
direttore di Albricci s.r.l., che ha illustrato come 
le imprese stiano affrontando la sfida di un futuro 
sempre più tecnologico e sostenibile.
In collegamento dalla sede nazionale di 
Confartigianato Imprese, Vittorio Blasoni 
dell'Ufficio Innovazione, Reti e Progetti di 
Coesione ha presentato il progetto "G4I - Gate 
for Innovation", un'iniziativa volta a promuovere 
l'innovazione all'interno del comparto.
Ad aprire i lavori del convegno è stato Maurizio 
Longhin, Presidente nazionale Arredo, che ha 
condiviso una preziosa testimonianza sullo stato 
attuale del settore. 

L'evento, fortemente voluto dal Presidente 
del Settore Legno Arredo di Confartigianato 
Imprese Como, Marco Bellasio, ha registrato la 
partecipazione di circa cinquanta aziende, che 
hanno accolto con entusiasmo l'iniziativa.

CATEGORIE E TERRITORIO

A cura di Fiorenzo De Vivo
Segretario di categoria
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Confartigianato Imprese Como, confermando 
la sua mission quale punto di riferimento per il 
territorio e le comunità, promuove l’iniziativa: 
“Dillo al Sindaco”. Un progetto che si svilupperà 
attraverso una serie di azioni, tra cui la 
somministrazione di un questionario esplorativo 
agli imprenditori di un determinato Comune, al 
fine di comprenderne e di valutarne le effettive 
esigenze,  e che si concluderà con l’organizzazione 
di un incontro con il Sindaco della Comune 
individuato, con l’obiettivo di favorire un dialogo 
diretto tra le Istituzioni locali e gli imprenditori 
artigiani associati. 

TERRITORIO 
"DILLO AL 
SINDACO"

Un’occasione,  quindi,  per dare voce agli 
imprenditori artigiani, contribuendo a 
costruire dei contesti favorevoli per lo sviluppo 
dell’imprenditoria artigiana e un punto di 
partenza per mettere in moto una proficua e 
continua collaborazione tra la nostra Associazione 
di Categoria, le Imprese Artigiane del territorio e 
le Istituzioni.

La prima tappa di questo percorso sarà Mariano 
C.se. L’appuntamento è per: Mercoledì 5 marzo 
2025, ore 19.30, Sala Civica Piazza Roma – 
Mariano Comense

CATEGORIE E TERRITORIO

A cura di Roberto Bonardi
Segretario di categoria
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IN FASE DI APERTURA

BANDO PER IL SOSTEGNO 
ALL’AUTOPRODUZIONE DI ENERGIA 
DA FONTI RINNOVABILI
DI COSA SI TRATTA
Il bando è finalizzato a promuovere l’adozione di 
impianti per la produzione di energia rinnovabile, 
contribuendo alla transizione energetica e al 
raggiungimento degli obiettivi del Green Deal 
europeo.

A CHI È RIVOLTO
Possono accedere al bando tutte le PMI.

DATE UTILI
Verrà pubblicato a breve il Bando che indica le 
modalità e le scadenze per la presentazione delle 
domande.

BANDI NAZIONALI

FONDO PER IL SOSTEGNO ALLA 
TRANSIZIONE INDUSTRIALE
DI COSA SI TRATTA
Il Fondo per il sostegno alla transizione industriale 
ha l’obiettivo di favorire l’adeguamento del 
sistema produttivo italiano alle politiche UE sulla 
lotta ai cambiamenti climatici, sostenendo gli 
investimenti per ottenere una maggiore efficienza 
energetica oppure un uso efficiente delle risorse.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le PMI rientranti unicamente nel settore 
manifatturiero di cui alla sezione C dell’ATECO.

DATE UTILI
Si possono presentare le domande a decorrere dal 
5 febbraio 2025 al 8 aprile 2025.

BANDO ON NUOVE IMPRESE A 
TASSO ZERO
DI COSA SI TRATTA
Il bando sostiene gli investimenti che puntano 
a realizzare nuove iniziative o ampliare, 
diversificare o trasformare attività esistenti 
nei settori manifatturiero, servizi, commercio e 
turismo.

FOCUS BANDI 
FEBBRAIO 2025

A CHI È RIVOLTO
alle PMI costituite da non più di 60 mesi alla data 
di presentazione della domanda di agevolazione.

DATE UTILI
Lo sportello è operativo fino all’esaurimento della 
dotazione finanziaria

BANDI REGIONALI

BANDO NUOVA IMPRESA 2025
DI COSA SI TRATTA
La misura è finalizzata a sostenere l’avvio di 
nuove imprese e l’autoimprenditorialità, anche 
in forma di lavoro autonomo con partita IVA 
individuale, attraverso l’erogazione di contributi 
per sostenere i costi connessi alla costituzione 
delle nuove imprese.

A CHI È RIVOLTO
MPMI che hanno aperto una nuova impresa in 
Lombardia.

DATE UTILI
Si possono presentare le domande dal 15 gennaio 
2025 al 15 gennaio 2026.

BANDO COMPETENZE PER LO 
SVILUPPO
DI COSA SI TRATTA
Misura a sostegno di progetti di potenziamento 
delle competenze interne alle imprese e degli 
imprenditori e dell’inserimento di figure 
qualificate all’interno delle imprese attraverso 
percorsi di apprendistato di alta formazione e 
ricerca per favorire la transizione industriale e la 
sostenibilità delle imprese.

A CHI È RIVOLTO
A tutte le PMI.

DATE UTILI
Le domande si possono presentare dal 15 gennaio 
2025 al 22 dicembre 2026.

VERSO   NUOVI        MERCATI – SOSTENERE 
L’INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE 
IMPRESE LOMBARDE

DI COSA SI TRATTA
La misura supporta le imprese che, per avviare 
il loro percorso di internazionalizzazione, 
presentano e realizzano un piano d’azione per 
l’internazionalizzazione.

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE
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A CHI È RIVOLTO
Tutte le MPMI.

DATE UTILI
Bando attuativo di prossima pubblicazione.

RICONOSCIMENTO DEI MUSEI 
D’IMPRESA
DI COSA SI TRATTA
Regione Lombardia riconosce i musei d’impresa 
e sostiene le imprese lombarde che costituiscono 
un proprio museo di impresa.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le imprese che hanno una sede operativa 
attiva sul territorio lombardo.

DATE UTILI
Si può presentare domanda dal 18 febbraio 2025.

BANDO VOUCHER AZIENDALI 
PER INTERVENTI DI FORMAZIONE 
AGGIUNTIVA IN MATERIA DI SALUTE 
E SICUREZZA

DI COSA SI TRATTA
Il bando promuove, attraverso l’erogazione 
di voucher formativi, la cultura della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro.

A CHI È RIVOLTO
alle PMI con classificazione ATECO C 23: 
Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione 
di materiali non metalliferi; C33: Riparazione 
manutenzione ed installazione di macchine 
ed Apparecchiature; E: Fornitura di acqua; 
reti fognarie, attività di gestione dei rifiuti e 
risanamento; F 41: Costruzione di edifici; F 42: 
Ingegneria civile; F 43: lavori di costruzione 
specializzati.

DATE UTILI
Si può presentare domanda di ammissione fino al 
31 luglio 2025.

INVESTIMENTI – LINEA 
MICROIMPRESE

DI COSA SI TRATTA
Questo bando è finalizzato a sostenere gli 
investimenti per la realizzazione di interventi di 
innovazione tecnologica degli impianti e delle 
attrezzature da realizzare nella sede legale o 
operativa, con l’obiettivo ultimo di realizzare un 
efficientamento energetico. 

A CHI È RIVOLTO
Piccole e medie imprese.

DATE UTILI
In fase di apertura.

BANDO A SOSTEGNO PER LA 
TRANSIZIONE GREEN E TECH 
DELL’INDUSTRIA DELLA MODA, DEL 
TESSILE E DEGLI ACCESSORI

DI COSA SI TRATTA
Il bando è volto a sostenere la realizzazione di 
investimenti per la transizione ecologica e digitale 
delle imprese del settore tessile, della moda e 
degli accessori, sull’intero territorio nazionale.

DATE UTILI
Si possono presentare le domande dal 1 dicembre 
2024 al 31 gennaio 2025.

PACCHETTO INVESTIMENTI – LINEA 
SVILUPPO AZIENDALE

DI COSA SI TRATTA
Questo bando sostiene gli investimenti finalizzati 
all’ammodernamento ed ampliamento produttivo.

A CHI È RIVOLTO
Piccole e medie imprese e MID Cap.

DATE UTILI
Il Bando è attivo fino all’esaurimento delle risorse 
disponibili.

INCENTIVI PER LA SOSTITUZIONE 
DEGLI IMPIANTI TERMICI CIVILI 
PIU’ INQUINANTI CON IMPIANTI A 
BIOMASSA A BASSE EMISSIONI 

DI COSA SI TRATTA
Il bando è volto a sostenere gli investimenti in 
impianti a biomassa per dismettere gli impianti 
inquinanti.

A CHI È RIVOLTO
Piccole e medie imprese e MID Cap.

DATE UTILI
Si possono presentare le domande di contributo 
fino al 15 settembre 2025, salvo esaurimento 
anticipato delle risorse.

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE



30

PACCHETTO INVESTIMENTI – LINEA 
GREEN

DI COSA SI TRATTA
Questo bando supporta gli investimenti dedicati 
all’efficientamento energetico degli impianti 
produttivi.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le PMI.

DATE UTILI
Il Bando è attivo fino all’esaurimento delle risorse 
disponibili.

BANDO RINNOVO PARCO 
VEICOLARE

DI COSA SI TRATTA
Il bando sostiene le spese relative all’acquisto di 
un veicolo a basso impatto emissivo.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le imprese con sede in Lombardia.

DATE UTILI
Si può presentare domanda di contributo fino al 
30 settembre 2025.

BANDO FORMARE PER ASSUMERE

DI COSA SI TRATTA
Bando che sostiene le spese per la formazione 
dei neo-assunti e riconosce un incentivo 
occupazionale in virtù dell’assunzione.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le imprese con sede in Lombardia.

DATE UTILI
La domanda va presentata entro il 28 febbraio 
2025.

MODELLO DI LAVORO INCLUSIVO

DI COSA SI TRATTA
Misura che sostiene le spese per formazione, 
consulenza, acquisto strumenti per adattamento 
postazioni di lavoro.

A CHI È RIVOLTO
Imprese con sede in Lombardia.

DATE UTILI
Le domande si possono presentare fino al 30 
maggio 2025.

PROGETTI CHE OFFRONO 
OPPORTUNITA’ DI CONTRIBUTO

PROGETTO M.I.A LOMBARDIA

DI COSA SI TRATTA
progetto finanziato dal PNRR, volto a supportare 
le imprese nel processo di digitalizzazione 
offrendo diversi servizi: audit tecnici, servizi di 
testing, servizi di consulenza, corsi di formazione 
a catalogo e/o su commessa.

A CHI È RIVOLTO
Tutte le imprese con sede in Lombardia.

DATE UTILI
Si può fruire dell’opportunità nel 2024 e fino a 
ottobre 2025.

L'ufficio Bandi e Opportunità è in grado di offrire 
tutte le informazioni relative ad agevolazioni e 
incentivi a livello locale, regionale e nazionale 
(contributi camerali e regionali, leggi speciali). 
Accompagna le imprese, con un’ assistenza 
personalizzata, nella presentazione delle domande 
di contributo, partendo dall'analisi dei requisiti di 
accesso, fino alle procedure di rendicontazione 
finale delle spese per l'ottenimento delle 
agevolazioni.

A cura di Barbara Silvestrini
Responsabile Area Bandi e Opportunità
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Il Green Deal europeo è un ambizioso programma di 
crescita, che è stato approvato dalla Commissione 
Europea nel 2019 e comprende un insieme di 
iniziative politiche e di attività strategiche per 
raggiungere gli obiettivi della transizione verde. 
Gli obiettivi climatici dell’Unione Europea 
prevedono di migliorare l'efficienza energetica 
dell'11,7% e iniziare la decarbonizzazione del 
sistema energetico, riducendo le emissioni del 
55% entro il 2030, per poi conseguire la neutralità 
climatica entro il 2050. 
Il Green Deal europeo si articola su 3 assi di 
sviluppo per la transizione verso l'energia pulita, 
che contribuiranno a ridurre le emissioni di gas a 
effetto serra e a migliorare la qualità della vita: 

garantire un approvvigionamento energetico sicuro 
ed a prezzi accessibili

sviluppare un mercato dell'energia pienamente 
integrato, interconnesso e digitalizzato 

dare la priorità all'efficienza energetica e potenziare 
un settore energetico basato, in larga misura sulle 
fonti rinnovabili, in virtù di investimenti massicci 
in tecnologie pulite, reti intelligenti e progetti di 
ricerca e sviluppo, per garantire una produzione e 
un consumo energetico sostenibili.

L’intento del Green Deal è quindi 
quello di coniugare la crescita 
economica con la riduzione 
dell’impatto ambientale, creando 
un equilibrio sostenibile. 

Ridurre la dipendenza dai combustibili fossili 
e promuovere l’utilizzo di energie rinnovabili 
sono traguardi fondamentali per contrastare 
i cambiamenti climatici e garantire un futuro 
sostenibile alle generazioni future. 
In questo contesto emerge l’impianto 
fotovoltaico, come una delle tecnologie chiave 
per l’efficientamento energetico e la produzione 
di energia pulita e rinnovabile. In estrema sintesi, 
grazie alla capacità di convertire la luce solare in 
elettricità, utilizzando le celle, i pannelli fotovoltaici 

GREEN DEAL & 
BANDI ATTIVI
Autoproduzione di energia da 
fonti rinnovabili 

offrono un’alternativa ecologica e sostenibile ai 
tradizionali combustibili fossili. 

In un’epoca in cui la salvaguardia 
dell’ambiente rappresenta 
una priorità globale, adottare 
soluzioni energetiche rinnovabili 
non rappresenta solo una scelta 
economica, ma anche un impegno 
etico. 

Installare un impianto fotovoltaico in azienda, 
considerando che la produzione di energia tramite 
questo impianto non emette gas serra, permette alle 
imprese di ridurre la propria impronta carbonica, 
contribuendo attivamente alla lotta contro il 
cambiamento climatico. Questa attenzione 
all’ambiente può anche migliorare l’immagine 
aziendale, attirando clienti e partner commerciali 
che condividono gli stessi valori. 

Gli elementi appena citati tuttavia non 
rappresentano l’unico vantaggio per l’impresa. 
Il beneficio più immediato derivante 
dall’installazione di un impianto fotovoltaico in 
azienda è la significativa riduzione delle spese che 
deriva dall’auto-produzione di energia solare. Un 
sistema ben dimensionato può ridurre le bollette 
elettriche in maniera importante, generando un 
risparmio considerevole nel lungo periodo. Inoltre 
occorre considerare che l’energia solare è una 
risorsa inesauribile e disponibile ovunque. Un altro 
punto di forza di questa tecnologia è la scalabilità, 
il fotovoltaico si adatta ad un ventaglio variegato di 
esigenze ed a tutti i contesti aziendali. 

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE
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Alla luce di quanto appena 
illustrato risulta evidente che 
l'autoproduzione e l'autoconsumo 
di energia devono andare di pari 
passo. 

Produrre e consumare la propria energia può 
contribuire a proteggere l'ambiente, ma permette 
anche di non dover dipendere costantemente dalle 
fluttuazioni dei prezzi dell’energia e dalle interruzioni 
di servizio, garantendo invece un approvvigionamento 
costante e la continuità operativa. 

Infine, a differenza dei combustibili fossili, queste 
tecnologie hanno una dimensione intrinsecamente 
locale. La produzione di energia, infatti, è collegata 
alla sede degli impianti e viene utilizzata per coprire 
i propri consumi locali ed in questo modo, riduce la 
quantità di energia prelevata dalla rete nazionale.

Alla luce di quanto sopra esposto risulta pertanto 
evidente il motivo per cui il governo italiano, 
così come molte autorità locali, offrono una 
serie di agevolazioni (contributi a fondo perduto, 
finanziamenti agevolati, interventi in conto 
garanzia, crediti d'imposta e incentivi fiscali) per 
incentivare l’autoproduzione di energia elettrica 
da fonti rinnovabili nelle PMI italiane, attraverso 
l'installazione di pannelli fotovoltaici sui tetti degli 
edifici, che porta in ultima analisi anche ad una 
contestuale ottimizzazione dei consumi energetici. 
In concreto, gli strumenti di incentivazione messi 
in campo per promuovere l'efficienza energetica 
sono i bandi, che erogano contributi pubblici volti 
a supportare le aziende, che scelgono di ridurre 
il proprio impatto ambientale, passando a fonti 
energetiche più sostenibili. 

La finanza agevolata sostiene 
concretamente questa tipologia 
di investimenti e permette di 
superare le barriere iniziali di costo, 
favorendo quindi investimenti a 
lungo termine. 

Le politiche governative e gli incentivi economici 
giocano senza dubbio un ruolo cruciale 
nell’adozione e nello sviluppo del fotovoltaico.
In questo articolo, in particolare, verranno presi 
in esame quattro bandi attualmente fruibili per 
sostenere gli investimenti necessari all’istallazione 
degli impianti fotovoltaici e garantire un reale 
efficientamento energetico. 

È in apertura sul territorio nazionale, entro il primo 
trimestre 2025, il BANDO PER IL SOSTEGNO 
ALL’AUTOPRODUZIONE DI ENERGIA DA 
FONTI RINNOVABILI che avrà una dotazione 
finanziaria pari a 320 milioni. 

L’incentivo consente alle PMI di ottenere un 
contributo a fondo perduto variabile dal 30% al 
40%, in relazione alla dimensione dell’impresa, a 
sostegno degli investimenti in fonti rinnovabili 
mediante l'installazione di impianti fotovoltaici o 
mini eolici. Viene riconosciuto un ulteriore 30% 
per i sistemi di stoccaggio energetico. 

Le spese ammissibili sono quelle necessarie per 
la realizzazione di impianti solari fotovoltaici o 
impianti mini eolici, inclusi i costi di installazione e 
messa in esercizio, per l’acquisto di apparecchiature 
e tecnologie digitali, strettamente funzionali 
all’operatività degli impianti, o per l’acquisto di 
sistemi di stoccaggio dell’energia prodotta. Anche 
la diagnosi energetica ex ante rientra tra i costi 
ammissibili. Il progetto presentato deve avere un 
importo compreso tra 30.000 e 1 milione ed essere 
supportato da una diagnosi energetica ex-ante. 

In un contesto in cui la sostenibilità 
energetica rappresenta una 
priorità per le imprese, il bando 
sostegno per l’autoproduzione di 
energia da fonti rinnovabili si pone 
come un’occasione concreta per 
migliorare l’efficienza energetica 
dell’azienda, ridurre i costi 
operativi e contribuire a un futuro 
più sostenibile. 

La seconda opportunità è rappresentata dal 
FONDO PER IL SOSTEGNO ALLA TRANSIZIONE 
INDUSTRIALE, che con una dotazione di 400 
milioni si rivolge, in tutta Italia, alle imprese di 
ogni dimensione, rientranti unicamente nel settore 
manifatturiero di cui alla sezione C dell’ATECO, 
che investono nella tutela ambientale. L’obiettivo 
è favorire l’adeguamento del sistema produttivo 
italiano alle politiche UE sulla lotta ai cambiamenti 
climatici. 

Gli investimenti ammessi devono portare ad una 
maggiore efficienza energetica nell’esecuzione 
dell’attività d’impresa oppure ad un uso efficiente 
delle risorse, attraverso una riduzione dell’utilizzo 
delle stesse anche tramite il riuso, il riciclo o il 
recupero di materie prime. 

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE
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Per gli investimenti che tendono all’efficienza 
energetica il contributo è pari al 30% delle spese 
ammissibili. Inoltre sono previste maggiorazioni 
del 20% per le piccole imprese, del 10% per le 
medie imprese, del 15% per investimenti effettuati 
in alcune zone specifiche indicate nel testo 
normativo. 

Inoltre  il  programma  d’investimento 
può essere accompagnato da 
un progetto di formazione del 
personale. 

Per quanto concerne nello specifico gli 
investimenti relativi all’installazione di impianti da 
autoproduzione, sono concesse agevolazioni pari 
al 45% per gli investimenti nell’autoproduzione di 
energia da fonti energetiche rinnovabili. In questo 
caso sono previste maggiorazioni del 20% per le 
piccole imprese e del 10% per le medie imprese. 

La terza misura INVESTIMENTI - LINEA 
MICROIMPRESE ha una dotazione finanziaria di 
25 milioni. 

Questo bando è finalizzato a sostenere gli 
investimenti per la realizzazione di interventi di 
innovazione tecnologica degli impianti e delle 
attrezzature da effettuare nella sede legale o 
operativa, con l’obiettivo ultimo di conseguire un 
efficientamento energetico. 

In questo caso, come si intuisce dal titolo, si 
tratta di una misura destinata unicamente alle 
micro imprese, ovvero aziende con meno di 10 
dipendenti e un fatturato annuo non superiore a 2 
milioni di €. La domanda di contributo dovrà essere 
corredata da una relazione tecnica che dettaglia 
gli interventi finalizzati a conseguire un effettivo 
efficientamento energetico del sistema produttivo 
rispetto alle condizioni precedenti all’investimento. 
Sono ammissibili le spese per l’acquisto e 
l’installazione di macchinari, impianti di produzione, 
attrezzature, macchine operatrici ed hardware di 
tipo informatico in sostituzione di quelli in uso 
presso la sede oggetto di intervento. Rientrano 
altresì le spese per l’acquisto, installazione e 
allacciamento alla rete di impianti per la produzione 
di energia da fonti rinnovabili e di inverter collegati 
alla sede di oggetto d’intervento, ma anche per 
l’acquisto e installazione di pompe di calore per la 
climatizzazione invernale e/o estiva degli ambienti, 
in sostituzione degli impianti in uso. 

Inoltre sono ammissibili le spese per l’acquisto e 
l’installazione di sistemi di accumulo dell’energia 
e di corpi illuminanti a LED a basso consumo, 
in sostituzione dell’illuminazione tradizionale 
esistente, l’acquisto dei sistemi di domotica per il 
risparmio energetico e di monitoraggio dei consumi 
energetici, del software e di licenze d’uso software, 
anche di tipo cloud e saas, funzionali agli interventi 
presentati in domanda. 

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE
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È possibile inserire nel budget di progetto anche 
i costi di formazione riconducibili agli interventi 
presentati ed infine le spese tecniche di consulenza 
correlate alla realizzazione dell’intervento. 
L’investimento minimo deve essere pari a 10.000,00 
€. L’agevolazione consiste nella concessione di un 
contributo a fondo perduto fino al 50% delle spese 
ammissibili e nel limite massimo di 50.000 € per 
azienda. 

Questo bando, in sintesi, 
rappresenta un’occasione 
strategica per le aziende che 
vogliono accelerare la propria 
transizione energetica, mitigando 
i rischi derivanti dall’aumento dei 
prezzi dell'energia. 

L’ultimo bando che verrà preso in considerazione 
è il PACCHETTO INVESTIMENTI - LINEA 
GREEN, il cui sportello è aperto da giugno 2023 
con una dotazione complessiva di 65 milioni. Fino 
ad oggi sono state presentate e ammesse solo 51 
domande, che hanno eroso la dotazione finanziaria 
disponibile solo per il 34,81%. 

Questa misura è rivolta alle PMI per sostenere gli 
investimenti dedicati all’efficientamento energetico 
degli impianti produttivi per favorire la riduzione 
dell’impatto ambientale dei sistemi produttivi, sia 
attraverso la riduzione dei consumi energetici sia 
attraverso il recupero di energia e/o la cattura dei 
gas serra dai cicli produttivi esistenti. 

In dettaglio sono ammissibili le spese per 
macchinari, impianti di produzione, attrezzature 
ed hardware, impianti per la produzione di energia 
rinnovabili, impianti di produzione di energia 
termica e frigorifera e di impianti di cogenerazione 
trigenerazione, sistemi di accumulo dell’energia 
e di inverter, caldaie ad alta efficienza e sistemi 
di domotica, apparecchi LED a basso consumo, 
software licenze d’uso software, comprensivo 
di costi per i servizi software di tipo cloud e 
l’acquisizione di brevetti, le opere murarie, le opere 
di bonifica e impiantistica, i costi di formazione e le 
spese tecniche di consulenza. 
L’ importo minimo dell’investimento deve essere 
pari a 100.000 €. 
L’agevolazione è composta da un finanziamento, 
che può arrivare fino al 95% della dimensione 
dell’investimento, una garanzia regionale gratuita 
pari al 70% del valore del finanziamento di medio-
lungo termine (3-6 anni) e un contributo a fondo 
perduto variabile dal 10% al 35% in base alla 

dimensione d’impresa, alla localizzazione ed al 
regime di aiuto applicabile. 
Per poter presentare domanda di ammissione 
anche in questo caso occorre allegare una diagnosi 
energetica ex-ante.

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE

A cura di Barbara Silvestrini
Responsabile Area Bandi e 
Opportunità
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ACCORDO SIAE – 
CONFARTIGIANATO 
2025
Vi informiamo che è stata sottoscritta una nuova 
Convenzione con la SIAE - Società Italiana degli 
Autori ed Editori, attraverso il quale le imprese 
associate a  Confartigianato usufruiscono di una 
riduzione del 27% (la percentuale più elevata 
disponibile) sui compensi dovuti in caso di utilizzo 
di “musica d’ambiente” nei propri locali produttivi 
attraverso le varie tipologie di apparati (radio, 
lettori, cd, computer via web, televisori, etc.) di 
riproduzione di musica e video tutelati dal diritto 
d’autore.

Riteniamo opportuno evidenziare che il diritto 
d’autore tutela non solo le opere musicali, ma ogni 
opera d’ingegno con carattere creativo, e che, quindi, 
riguarda anche molteplici attività svolte dalle 
aziende associate, come ad esempio, la fotografia, 
le opere coreografiche, teatrali e cinematografiche, 
lo sviluppo dei software.

Per stipulare l’abbonamento per musica d’ambiente 
e intrattenimenti musicali è possibile rivolgersi 
alla struttura SIAE competente per il territorio, 
individuando quella più vicina alla propria 
sede tramite il sito internet della SIAE, oppure è 
possibile utilizzare il portale Musica d’Ambiente 
della SIAE.
Il termine per il rinnovo degli abbonamenti, 
e quindi per il versamento dei compensi 
usufruendo delle riduzioni, è previsto per il 28 
febbraio 2025.

Vi ricordiamo, infine, che la Confederazione ha 
sottoscritto con la SIAE un ulteriore accordo 
attraverso il quale i pubblici esercizi – bar, 
ristoranti e pub - associati possono usufruire di 
una riduzione del 15% sui compensi dovuti in caso 
di organizzazione di intrattenimenti musicali senza 
ballo, con riferimento a esecuzioni musicali, dal 
vivo o con l’utilizzo di musica registrata, effettuate 
a complemento dell’attività tipica del pubblico 
esercizio.

SIAE/SCF – VERSAMENTI 2025 
SETTORE BENESSERE 
Anche in questo caso, si ricorda che è fissato al 28 
febbraio il termine per il rinnovo degli abbonamenti 
e per il versamento dei compensi SIAE da parte 
dei centri estetici e dei saloni di acconciatura che 
utilizzano “Musica d’ambiente”.
In base alla nuova convenzione, operativa per 
l’anno 2025, le imprese associate Confartigianato 
che utilizzano nei propri locali, dove si svolge 
l’attività (aperti al pubblico e non), apparati (radio, 
lettori, cd, televisori, etc) di riproduzione di musica 
e video tutelati dal diritto d’autore, possono 
usufruire della riduzione del 27% (la percentuale 
massima concessa dalla SIAE) sui compensi dovuti.
Per quanto riguarda invece i “diritti connessi” 
di competenza SCF, la scadenza del versamento 
relativo alla Campagna 2025 per la regolarizzazione 
della diffusione in pubblico di musica registrata, è 
fissata al 31 maggio. Come per gli anni precedenti 
la raccolta sarà effettuata dalla SIAE e lo sconto 
riservato alle aziende di acconciatura ed estetica 
associate – in virtù della convenzione in vigore tra 
Confartigianato e SCF - ammonterà al 15%.

CULTURA E SOCIETÀ

A cura di Roberto Bonardi
Segretario di categoria
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UN NUOVO 
SPORTELLO 
CAAF DI 
CONFARTIGIANATO 
IMPRESE COMO 
A TORNO
“Vogliamo essere vicini ai 
territori e alle comunità locali”

Confartigianato Imprese Como apre un nuovo 
sportello CAAF nel Comune di Torno che avrà sede 
all’interno del Palazzo Municipale.
Un servizio importante che verrà offerto a partire 
dal mese di febbraio non solo ai residenti di Torno, 
ma anche a tutti i cittadini dei paesi limitrofi e che 
si aggiunge a quelli già offerti dal Patronato Inapa 
che, sempre presso il Comune sul lago, ha un suo 
recapito. 

“Con soddisfazione comunichiamo l’apertura del nuovo 
sportello CAAF di Confartigianato Imprese Como a Torno – 
commenta il Presidente, Roberto Galli -. Il progetto 
di portare questo servizio anche a Torno, oltre alle altre sedi 
già attive, sviluppato in stretta collaborazione e sinergia con 
il Comune e il Sindaco, Rino Malacrida, si pone l’obiettivo 
di offrire ai cittadini che abitano in quella zona un punto 
di riferimento accessibile e facilmente raggiungibile per 
svolgere pratiche di varia natura dichiarazioni dei redditi, 
successioni, 730 e molto altro. Confartigianato crede 
fortemente nell’importanza di essere presenti sul territorio 
per supportare le comunità locali e vuole mettere le persone al 
centro: l’abbinamento sportello CAAF e recapito Patronato 
Inapa va in questa direzione”. 

Gli utenti potranno trovare 
professionisti esperti che 
garantiranno  un  servizio  
puntuale e  personalizzato per 
rispondere alle richieste fiscali 
e amministrative di quanti si 
rivolgeranno allo sportello.

“Un ottimo risultato ottenuto grazie all’impegno di 
Confartigianato Imprese Como che ha scelto di erogare 
anche nel nostro Comune, attraverso i suoi collaboratori, 
servizi e assistenza ai nostri cittadini, facilitando loro la 
possibilità di raggiungere uno sportello operativo, ovviando 
alla distanza che separa Torno da altri centri dove già erano 
attivi – sottolinea il Sindaco, Rino Malacrida - Un 
valore aggiunto non solo per il nostro Paese, ma per tutto 
il territorio. Ringrazio Confartigianato per l’attenzione e 
la lungimiranza dimostrata in questa scelta e invito tutti i 
cittadini a visitare questa nuova realtà”.

Lo sportello istituito presso il Comune di 
Torno in via Plinio 4 sarà aperto tutti i giovedì 
mattina, dalle ore 9 alle ore 11 (nei medesimi 
orari di aperura del recapito Patronato Inapa) 
e il ricevimento avverrà preferibilmente 
su appuntamento chiamando al numero 
031.3161 o scrivendo all’indirizzo mail caaf@
confartigianatocomo.it

CULTURA E SOCIETÀ

A cura di Francesca Sormani 
Responsabile Area 
Comunicazione & Marketing

mailto:caaf?subject=
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EVENTO 
“LA VOCE DELLE 
DONNE – IL 
TALENTO CHE 
EMOZIONA"
Nella definizione della programmazione 
per l’anno 2025 dei progetti e delle 
iniziative del Movimento Donne 
Impresa, si è voluto anche quest’anno 
promuovere un evento nel mese di 
marzo in relazione alla ricorrenza della 
Giornata internazionale della donna.
E così, nell’ambito della kermesse 
VISIONI E PENSIERI FEMMINILI 
in programma dall’ 8 al 16 marzo 
2025 all’Opificio Zappa di Erba, 
il Movimento Donne Impresa di 
Confartigianato Como, organizzerà 
l’evento "LA VOCE DELLE DONNE – 
Il talento che emoziona": un' occasione 
per celebrare il talento e l'impegno 
delle donne nel mondo della musica.

L'evento, con la partecipazione di 
AEREA BAND, si terrà il prossimo 
venerdì 14 marzo a partire dalle ore 
20.30 presso Opificio Zappa, via IV 
Novembre n. 2 – Erba.

La serata, anche per questa volta, sarà 
arricchita da note di solidarietà. Infatti, 
la Onlus di Confartigianato Imprese 
Como Per Un Sorriso, nell’ occasione, 
avrà l'onore di effettuare una donazione 
per la ricerca delle malattie rare.
Siamo convinte che questo evento 
offrirà a tutti i partecipanti un' 
opportunità per immergersi in 
un’atmosfera di arte e passione, 
regalando un'esperienza che saprà 
ispirare ed emozionare.

Le iscrizioni per partecipare sono 
aperte dal sito di Confartigianato 
Imprese Como e chiuderanno lunedì 
10 marzo 2025.

CULTURA E SOCIETÀ

A cura di Anna De Sanctis 
Responsabile Movimento Donne 
Impresa di Confartigianato Como
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SEDI
SEDE CENTRALE COMO
Viale Roosevelt, 15
Tel. 031.31.61
Fax 031.278.342 
como@confartigianatocomo.it 
www.confartigianatocomo.it

UFFICI TERRITORIALI:

CANTÙ 
Corso Unità d’Italia, 20 
Tel. 031.712337 - Fax 031.715956 
cantu@confartigianatocomo.it

COMO
Viale Roosevelt, 15
Tel. 031.31.61 - Fax 031.278.342 
como@confartigianatocomo.it 

DONGO
Via Statale, 7
 Tel. 0344.81818 - Fax 0344.81365
dongo@confartigianatocomo.it

ERBA
Via Hayez n. 6, frazione Arcellasco 
Tel. 031 641.969 - Fax 644.281
erba@confartigianatocomo.it 

LOMAZZO
Via Priv. Monte Pollino 5
 Tel. 02.96779170 - Fax 02.96370750
lomazzo@confartigianatocomo.it

MENAGGIO
Via IV Novembre, 30
Tel. 0344.31128 - Fax 0344.32927
menaggio@confartigianatocomo.it

SAN FEDELE INTELVI
Largo 4 Novembre,7
Tel. 031.830719 - Fax 031.830106
sanfedele@confartigianatocomo.it

VILLA GUARDIA 
Via Monterosa - Center Vill
Tel. 031.480250 - Fax 031.481427
villaguardia@confartigianatocomo.it

PATRONATO INAPA 
22100 Como - Viale Roosevelt, 19/a 
031.316.241 - Fax 031.316.245
inapa@confartigianatocomo.it

RECAPITI:

BELLAGIO 
Via Garibaldi ,1
bellagio@confartigianatocomo.it 
(tutti i LUN. 8,30 - 12,30)

MARIANO COMENSE
Via Sant'Ambrogio, 37 
c/o Oratorio di Sant'Ambrogio. 
Tel. 031.712337
mariano@confartigianatocomo.it
(tutti i MER. 8,30 - 13,00)

MOZZATE
Piazza Medici, 23 - Tel. 02.96779170
mozzate@confartigianatocomo.it
(tutti i MERC. 9,00 - 12,30)

PORLEZZA
Via Cuccio 8
porlezza@confartigianatocomo.it
(tutti i MERC. 8,30 - 12,30) 

ANNO LXXII
ORGANO UFFICIALE 
DI CONFARTIGIANATO IMPRESE COMO 
periodico mensile inviato a tutti i soci di 
Confartigianato Imprese Como. 

Autorizzazione Tribunale di Como N. 8/1949 - Iscr. registro degli operatori della 
comunicazione n. 7989.

BOLLETTINO DEGLI ORGANI DIRETTIVI 
CONFARTIGIANATO IMPRESE COMO

Presidente
presidente@confartigianatocomo.it

Segreteria e Direzione Generale
direzione@confartigianatocomo.it

Area Contabilità e Fisco
fiscale@confartigianatocomo.it
caaf@confartigianatocomo.it

Area Lavoro
sindacale@confartigianatocomo.it

Area Sicurezza e Formazione
ambientesicurezza@confartigianatocomo.it
medicina@confartigianatocomo.it
formazione@confartigianatocomo.it
qualita@confartigianatocomo.it

Area Innovazione e Utilities
servizi.Innovativi@confartigianatocomo.it
bandi@confartigianatocomo.it
cenpi@confartigianatocomo.it
cait@confartigianatocomo.it

Presidente Roberto GALLI

Segretario Generale Alberto CARAMEL

Direttore responsabile Alberto CARAMEL

Pubblicità CONFARTIGIANATO SERVIZI COMO SRL

                        Viale Roosevelt, 15 - Como - Tel. 031.3161

Grafica TECIDEA di Fasola Corinne | Comunicazione Aziendale  

                 

CONFARTIGIANATO IMPRESE COMO 

Formazione
formalab@confartigianatocomo.it

Tesseramento
info@confartigianatocomo.it

Categorie
categorie@confartigianatocomo.it

Territorio
delegazioni@confartigianatocomo.it

Sportello Elba
sportelloelba@confartigianatocomo.it

Sportello Wila Sanarti
sportellowilasanarti@confartigianatocomo.it

Sportello Superbonus 110
superbonus110@confartigianatocomo.it

Per un Sorriso Onlus

info@perunsorrisoonlus.it

Inapa
inapa@confartigianatocomo.it
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COM    SCO
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Quando scegli di investire, nella banca mutualistica della tua comunità trovi una persona 
sempre al tuo fianco, che ti aiuta a realizzare i tuoi progetti, per proteggere i tuoi risparmi 
e dare valore al tuo patrimonio, in ogni momento della vita.

INVESTIRE
OGGI
SIGNIFICA
AVERE
PIÙ SCELTE
DOMANI.

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Ogni investimento comporta rischi. Prima di procedere, leggi la documentazione informativa.

Scegli in filiale il piano che fa per te.

cracantu.it

http://www.cracantu.it
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