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EDITORIALE

ROBERTO GALLI
Presidente di Confartigianato Imprese Como

Con l’avvicinarsi delle festività di fine anno, 
è consueto fermarsi per analizzare ciò che ci 
stiamo lasciando alle spalle.
Il 2023 si è aperto con le note difficoltà 
dovute a crisi energetica, aumento dei prezzi 
e ridotta reperibilità delle materie prime, 
mancanza di manodopera. Una serie di 
problematiche che, almeno nei primi mesi 
dell’anno, hanno rappresentato un freno 
alla crescita e alle quali si è aggiunta la 
Guerra in Medio Oriente con le inevitabili 
conseguenze economiche.
In questo contesto,  il lavoro è stato e continua 
a essere il tema centrale. Il Presidente 
Marco Granelli ha affermato che “Siamo 
un Paese alla ricerca del talento perduto”:  
una condizione che nasce dal discusso 
gap scuola-lavoro che si è notevolmente 
accresciuto e da un sistema formativo che 
fatica sempre più a formare competenze.
Come Confartigianato abbiamo in questi 
mesi lavorato affinché le scuole di formazione 
professionale, in particolare, operino per 
formare quelle figure richieste dal mercato 
del lavoro. Un passaggio dovuto per colmare 
l’enorme vuoto che sta mettendo a dura 
prova numerose piccole e medie imprese, 
anche nel nostro territorio, e continuare 
nell’impegno di salvaguardare e difendere 
il Made in Italy, sostenendo l’Intelligenza 
Artigiana, ossia quella creatività che ci 
rende unici.
Chiudiamo questo anno e guardiamo al 
2024 con la forte convinzione che la nostra 
missione deve essere quella di rafforzare 
i valori più autentici che stanno alla base 
di essere al centro di un Sistema: solo così 
potremo continuare a promuovere il valore 
artigiano e il saper fare che sono espressione 
delle imprese associate.
Colgo l’occasione per augurare, dalle 
pagine del nostro informatore L’ Artigiano 
Comasco, i miei più cari auguri a voi 
Artigiani e ai vostri  cari, per un Natale che 
sia portatore di serenità e per un anno nuovo 
che ci veda essere coraggiosi protagonisti.
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IN PRIMO PIANO

IL VALORE DI ESSERE 
ASSOCIATI
A CURA DI ALBERTO CARAMEL Segretario Generale di 
Confartigianato Imprese Como

Il valore della rappresentanza e del fare fronte 
comune non si manifesta solo nei momenti più 
difficili, ma anche nella consueta quotidianità. 
Confartigianato ha voluto fare “suo” questo 
valore, identificandosi come un’ associazione 
che con forza e determinazione continua a voler 
confermare quanto sia importante “fare sistema”.
Si dice che l’unione faccia la forza e non c’è 
espressione che meglio si addica alla mission 
dell’associazione. Una forza che si misura nei 
fatti. 

Essere socio di Confartigianato significa essere 
il membro di una grande, grandissima famiglia 
dove i problemi, le preoccupazioni e le esigenze 
di un singolo sono le stesse condivise da migliaia 
di imprenditori artigiani in tutta la nazione. 
Significa non essere soli quando si percorrono 
strade in salita, significa cercare insieme delle 
soluzioni e riuscire a far sentire la  voce degli 
artigiani, veri artefici e difensori del Made in 
Italy, anche di fronte agli interlocutori di più alto 
profilo e sui tavoli istituzionali di rilievo.
Essere associato significa fare parte di una 
comunità all’interno della quale ognuno è 
chiamato a fare la propria parte e a dare il 
proprio contributo. Una comunità associativa 
che deve essere “vissuta” e “partecipata” perché 
dalla condivisione, dal confronto e dallo scambio 
reciproco non solo si possono intessere relazioni, 
ma anche trarre vantaggi e benefici.
Non da ultimo, essere associato significa anche 
poter fruire di una molteplicità di servizi e 
contare su funzionari competenti e qualificati, 
capaci di garantire all’imprenditore il supporto 
necessario per la risoluzione di questioni legate 
alla gestione della propria attività, guidandolo 
perché questa possa crescere.
Per l’anno 2024, Confartigianato ha voluto 
promuovere la campagna tesseramento 
utilizzando il claim “Intelligenza Artigiana”, 
intesa come l’alternativa alla standardizzazione; 
quell’intelligenza capace, insomma, di creare 
prodotti e servizi unici ed eccellenti che sono 
la rappresentazione del Made in Italy. Questo 
messaggio non va inteso come un rifiuto della 
modernità, ma si traduce nella missione di 
Confartigianato di promuovere e sostenere 
l’artigianalità come dono unico dell’uomo che 
nessuna macchina potrà mai avere, aprendo, 
nel contempo, lo sguardo al futuro e al prezioso 
contributo offerto dall’innovazione digitale.
Per chi volesse unirsi a noi e avere informazioni 
più dettagliate, è possibile rivolgersi agli uffici 
di Confartigianato Como o consultare il sito 
internet dell’associazione. 
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LA SQUADRA DI 
CONFARTIGIANATO IMPRESE 
COMO A ROMA PER 
L’ASSEMBLEA NAZIONALE
A CURA DI FRANCESCA SORMANI

La delegazione di Confartigianato Imprese 
Como, guidata dal Presidente Roberto Galli 
e dal Segretario Generale Alberto Caramel, 
ha partecipato all’Assemblea nazionale 
di Confartigianato Imprese che si è svolta 
all`Auditorium della Conciliazione a Roma lo 
scorso martedì 21 novembre 2023.

Protagonisti dell’evento i delegati del Sistema 
Confartigianato con gli esponenti del Governo e 
delle Istituzioni, tra cui il Presidente del Consiglio 
Giorgia Meloni, il Vicepremier Antonio Tajani e 
il Ministro per gli Affari Europei, Coesione e Pnrr 
Raffaele Fitto, per ribadire il ruolo delle imprese 
artigiane nel panorama dell’economia italiana. 
Tanti i temi affrontati, dal peso della burocrazia, 
all’energia, alla transizione digitale e green. 
In chiusura, intervistato dalla giornalista Monica 
Maggioni, è intervenuto il Presidente della CEI, 
Cardinale Matteo Maria Zuppi, per parlare di 
comunità, lavoro e valore artigiano.
“Un’occasione importante di confronto e 
ascolto, per ribadire il ruolo delle imprese 
artigiane come realtà creatrici di lavoro, 
produttività, capaci di investire, trasformarsi 
e rinnovarsi, sostenibili per definizione e 
cercare una strada condivisa per affrontare 
alcune problematiche quali la grave mancanza 
di manodopera che continua a rappresentare 
un ostacolo per la crescita e lo sviluppo”, ha 
dichiarato il Presidente Galli.
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E’ ora di 
pianificare il
miglior 
scenario 
possibile.
Soluzioni assicurative 
per la vostra attività

Bressanelli Galli Gelpi Porta & C. Srl
Via Canturina, 83/B - 22100 Como
Tel. 031-307933
www.agenziazurich.it/co002

Assibroggi di Niccolo’ e Chiara Broggi & C. Sas
Via 5 Giornate, 63 - 22100 Como
Tel. 031-268142
www.agenziazurich.it/co001

Forcella Andrea Gabriele
Corso Xxv Aprile - Condominio Le Grigne, 74/E - 22036 Erba
Tel.031-644846
www.agenziazurich.it/co510

Assicurazioni IN Sas
Corso Brianza, 31 - 22066 Mariano Comense
Tel. 031-751548
www.agenziazurich.it/co508

Sartori Assicurazioni di Sartori Velia Sas
Via Martin Luther King, 14/16 - 22063 Cantù
Tel. 031-712474
www.agenziazurich.it/co501

210x297+5_ConfARTIGIANATO Como Bressanelli 1221.indd   1210x297+5_ConfARTIGIANATO Como Bressanelli 1221.indd   1 02/12/21   09:1502/12/21   09:15

http://www.agenziazurich.it/co002
http://www.agenziazurich.it/co001
http://www.agenziazurich.it/co510
http://www.agenziazurich.it/co508
http://www.agenziazurich.it/co501
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LO SPAZIO ARTIGIANO

Francesca Sormani 
Area Comunicazione

Grazie a tutti gli artigiani che hanno contribuito 
con i loro scatti ad addobbare l’Albero che fa 
bella mostra di sé presso la sede di Como: 
Effebi Arredamenti Srl, Autoeuropa Import 
Como, Frilab’s, Carrozzeria Antonio Costa 
& C, Age Parrucchieri Hair Design, Grafiche 
Molteni, Gobetti Davide Sas, Eleonora Clerici 
Textile Design, Edil Servizi Snc, Milena Marino 
Studio di Estetica, La Fer Srl, Vetreria Fratelli 
Galbusera, Estetica M, Falpe, Idraulica Ricca, 
C.A.R. TV di Pavan Claudio, Salone Mina, Butti 
Guido Snc, Viganò Edoardo e figli, Picone 
Pianoforti Snc, Moriello Roberto, Botta 
Edoardo, La Lavanderia di Silvia Rainoldi, 
Pasticceria Crisanti, Agiomar di Maria 
Casartelli, CLECA di Clerici Dott.ssa Emanuela

NATALE IN 
CONFARTIGIANATO COMO 
CON L’ALBERO ARTIGIANO
A CURA DI FRANCESCA SORMANI

Il Natale di Confartigianato Como, quest’anno, 
veste un abito speciale con l’Albero di Natale 
Artigiano. L’iniziativa che si è sviluppata nel mese 
di dicembre si pone l'obiettivo di celebrare il 
#VALOREARTIGIANO: Confartigianato Como 
ha voluto, infatti,  creare il suo Albero di Natale 
decorandolo con le fotografie degli Artigiani al 
lavoro. 
Un Albero di Natale che si è trasformato in un inno 
all’artigianalità, con gli artigiani protagonisti.

E’ ora di 
pianificare il
miglior 
scenario 
possibile.
Soluzioni assicurative 
per la vostra attività

Bressanelli Galli Gelpi Porta & C. Srl
Via Canturina, 83/B - 22100 Como
Tel. 031-307933
www.agenziazurich.it/co002

Assibroggi di Niccolo’ e Chiara Broggi & C. Sas
Via 5 Giornate, 63 - 22100 Como
Tel. 031-268142
www.agenziazurich.it/co001

Forcella Andrea Gabriele
Corso Xxv Aprile - Condominio Le Grigne, 74/E - 22036 Erba
Tel.031-644846
www.agenziazurich.it/co510

Assicurazioni IN Sas
Corso Brianza, 31 - 22066 Mariano Comense
Tel. 031-751548
www.agenziazurich.it/co508

Sartori Assicurazioni di Sartori Velia Sas
Via Martin Luther King, 14/16 - 22063 Cantù
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www.agenziazurich.it/co501
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NUOVI OBBLIGHI PER GLI 
ODONTOTECNICI
A CURA DI EMANUELA TARDIOLA

LA PAROLA ALL'ESPERTO

Oggetto: Comunicazione dati fabbricanti DMM 
Ministero della salute. 
Un nuovo decreto ministeriale impone che, per 
proseguire l’attività, occorre provvedere alla 
registrazione come fabbricante di dispositivi 
medici su misura al Ministero della Salute. 
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QUALI LE NOVITÀ
Nuovo numero ITCA 
Le Imprese che da giugno 2022 ad oggi non hanno 
inviato alcuna comunicazione al Ministero della 
Salute, e risultano iscritte ancora in base alla 93/42, 
dovranno procedere con una nuova registrazione 
ed ottenere un nuovo numero ITCA. 
Le Imprese che hanno già inviato comunicazione a 
partire da giugno 2022 e hanno ottenuto il nuovo 
numero ITCA (che verrà mantenuto) dovranno 
comunque collegarsi alla piattaforma ed inserire i 
dati mancanti. 
IMPORTANTE 
Il nuovo numero ITCA deve obbligatoriamente 
essere inserito sia in fattura che nella dichiarazione 
di conformità.
AZIONE DA SVOLGERE – SCADENZA
La procedura da seguire è completamente online, 
tramite il portale impresainungiorno.gov.it nella 
sezione dedicata al Ministero della Salute. 
Completando la procedura di registrazione, si 
otterrà immediatamente un nuovo numero di 
iscrizione. 
Non sarà necessario effettuare la procedura di 
cancellazione del precedente ITCA. 
Scadenza: entro il prossimo 28 febbraio 2024. 

AZIONE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE DI 
CONFARTIGIANATO 
A questo link trovate le Linee guida specifiche 
per la corretta compilazione e registrazione sul 
portale, per coloro che vogliano provvedere 
autonomamente.

Ulteriori informazioni, per la richiesta di supporto 
alla compilazione, potranno essere richieste a 
partire da gennaio 2024 all’ Area Ambiente e 
Sicurezza - Confartigianato Como; rag. Vincenzo 
Aiello, tel 031.31 63 10 – oppure via mail a v.aiello@
confartigianatocomo.it .

LA PAROLA ALL'ESPERTO
Emanuela Tardiola
Responsabile Area Sicurezza 
e Formazione

a)

b)

mailto:v.aiello%40confartigianatocomo.it?subject=
https://www.confartigianatocomo.it/artcom/images/dicembre2023/GUIDA%20ISCRIZIONE%20ELENCO%20FABBRICANTI%20ODONTOTECNICI.pdf

mailto:v.aiello%40confartigianatocomo.it?subject=


12

ANTICIPAZIONE LEGGE 
FINANZIARIA 2024 IN 
MATERIA DI LAVORO
A CURA DI GIUSEPPE CONTINO

Di seguito si propone una prima analisi delle 
disposizioni in materia di lavoro contenute nel 
disegno di legge “Bilancio di previsione dello Stato 
per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale 
per il triennio 2024-2026”, attualmente all’esame 
del Parlamento.
Per avere l’ufficialità delle disposizioni che 
saranno oggetto del presente articolo, necessiterà 
attendere la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale 
della disposizione di Legge.

ESONERO PARZIALE DEI CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DEI LAVORATORI  
DIPENDENTI
La Legge di Bilancio 2024 attualmente in 
discussione in Parlamento ripropone, seppur 
con delle novità, l’esonero parziale dei contributi 
previdenziali a carico dei lavoratori dipendenti, 
già previsto dalla Legge di Bilancio 2022 e 
successive modifiche.

L’ articolo 5 reintroduce, per i periodi di paga dal 
1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2024, un esonero 
sull’aliquota dei contributi previdenziali per 
l’invalidità, la vecchiaia e i superstiti (IVS) dovuta 
dai lavoratori dipendenti del settore pubblico e 
privato, ad esclusione dei lavoratori domestici, 
riprendendone le misure da ultimo stabilite dal 
Decreto Lavoro. La formulazione  contenuta 
nel disegno di legge in discussione alle Camere, 

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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Giuseppe Contino
Responsabile Area Lavoro

LA PAROLA ALL'ESPERTO

infatti, prevede che l’esonero sia pari:
al 7% se la retribuzione imponibile non eccede 
l’importo mensile di 1.923 euro, ovvero
al 6% se la retribuzione imponibile mensile è 
superiore a 1.923 euro e non eccede l’importo  
di 2.692 euro.
Resta ferma, invece, l’aliquota di computo delle 
prestazioni pensionistiche.
La “novità” rispetto alle versioni precedenti 
dell’esonero riguarderebbe la presunta mancata 
applicabilità dell’esonero sul rateo di 13° 
mensilità, sia essa corrisposta mensilmente a 
ratei che in unica soluzione nel mese di dicembre. 
NUOVI LIMITI DI ESENZIONE PER I FRINGE 
BENEFITS
Per il 2024, non concorrono a formare il reddito, 
entro il limite complessivo di euro 1.000:
il valore dei beni ceduti e dei servizi prestati ai 
lavoratori dipendenti;
le somme erogate o rimborsate agli stessi 
lavoratori dai datori di lavoro per il pagamento 
delle utenze domestiche del servizio idrico 
integrato, dell’energia elettrica, del gas naturale, 
delle spese per l’affitto della prima casa nonché 
per gli interessi sul mutuo relativo alla prima casa.

Il predetto limite è aumentato ad euro 2.000 
(per il 2023 il limite era fissato ad euro 3.000) 
per i lavoratori dipendenti con figli fiscalmente a 
carico.

“DETASSAZIONE” LAVORO NOTTURNO E 
FESTIVO SETTORE TURISTICO - ALBERGHIERO
Viene confermato, per il periodo dal 1° gennaio 
al 30 giugno 2024, a favore dei lavoratori degli 
esercizi di somministrazione di alimenti e 
bevande (ex art. 5, L. n. 287/1991), del comparto 
del  turismo, ivi inclusi gli stabilimenti termali, 
un trattamento integrativo speciale, che non 
concorre alla formazione del reddito, pari al 15% 

delle retribuzioni lorde corrisposte in relazione 
al lavoro notturno e alle prestazioni di lavoro 
straordinario, ai sensi del D.Lgs n. 66/2003, 
effettuate nei giorni festivi. 
Come previsto per il 2023, il sostituto d’imposta 
riconosce il trattamento integrativo speciale in 
esame su richiesta del lavoratore, che attesta 
per iscritto l’importo del reddito dipendenti 
conseguito nel 2023 (non superiore a euro 
40.000).
CONTRASTO ALL’EVASIONE NEL SETTORE DEL 
LAVORO DOMESTICO
Il disegno di legge di Bilancio 2024 dispone, 
per contrastare l’evasione nel settore del lavoro 
domestico, che l’Agenzia delle Entrate e l’INPS 
realizzino la piena interoperabilità delle proprie  
banche dati. Tale attività di cooperazione sarà 
realizzata d’intesa tra le amministrazioni, anche 
attraverso l’utilizzo di tecnologie digitali avanzate.
Inoltre, al fine di favorire l’adempimento 
spontaneo delle obbligazioni a carico del 
contribuente (pagamento dell’IRPEF), viene 
disposto che l’Agenzia delle Entrate metta 
a disposizione del lavoratore domestico i 
dati acquisiti dall’INPS. Tali informazioni 
saranno utilizzate per la predisposizione della 
dichiarazione precompilata e per segnalare 
eventuali anomalie al medesimo contribuente.

COMPENSAZIONI FISCALI TRAMITE MOD. F24
L’art. 23, commi da 7 a 10, del disegno di legge 
di Bilancio 2024 introduce una serie di restrizioni 
all’uso delle compensazioni tramite Mod. F24, tra 
cui l’obbligo per i contribuenti di utilizzare i canali 
telematici messi a disposizione dall’Agenzia 
delle Entrate in tutti i casi in  cui si effettuano 
compensazioni o quando si compensano 
contributi previdenziali. 
Di nuova introduzione è anche il divieto di 
compensazione per chi ha debiti erariali di importo 
superiore a 100.000 euro.

a)
b)

a)
b)
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Compensazioni crediti previdenziali/assicurativi 
Per effetto della modifica del comma 49-bis 
dell’art. 37, DL n. 223/2006, a partire dal 1° luglio 
2024, per l’impiego delle eccedenze INPS e INAIL 
sussiste l’obbligo di utilizzare esclusivamente 
i servizi telematici messi a disposizione 
dall’Agenzia delle Entrate.
Inoltre, con l’aggiunta all’art. 17, D.Lgs n. 
241/1997

 del nuovo comma 1-bis, viene stabilito che 
la compensazione dei crediti INPS di qualsiasi 
importo può essere effettuata
dai datori di lavoro non agricoli:
a partire dal 15° giorno successivo a quello 
di scadenza del termine mensile per la 
trasmissione in via telematica dei dati retributivi 
e delle informazioni necessarie per il calcolo dei 
contributi  da cui il credito emerge o dal 15° giorno 
successivo alla sua presentazione, se tardiva;
dalla data di notifica delle note di rettifica passive;
dai datori di lavoro agricoli che versano 
la contribuzione agricola unificata per la 
manodopera agricola: a decorrere dalla data 
di scadenza del versamento relativo alla 
dichiarazione di manodopera agricola da cui il 
credito emerge;
dai lavoratori autonomi iscritti alle gestioni 
speciali degli artigiani ed esercenti attività 
commerciali e dai liberi professionisti iscritti alla 
Gestione separata INPS: a decorrere dal 10° 
giorno successivo a quello di presentazione della 
dichiarazione dei redditi da cui il credito emerge;

 del nuovo comma 1-ter, viene stabilito che 
la compensazione dei crediti INAIL di qualsiasi 
importo può essere effettuata a condizione che 
il credito certo, liquido ed esigibile sia registrato 
negli archivi del predetto Istituto.
Iscrizione a ruolo per importi superiori a 100.000 euro 
Con l’aggiunta del nuovo comma 49-quinquies, 
all’art. 37, DL n. 223/2006, a decorrere dal 1° 
luglio 2024, è esclusa la facoltà di avvalersi della 
compensazione tramite Mod. F24 dei crediti 
tributari e contributivi in presenza di iscrizioni a 
ruolo per imposte erariali e relativi accessori o 
accertamenti esecutivi affidati all’Agente della 
riscossione per importi complessivamente 
superiori ad euro 100.000 per i quali:
i termini di pagamento siano scaduti e siano 
ancora dovuti pagamenti ovvero
non sono in essere provvedimenti di sospensione.

CONGEDO PARENTALE 
Il disegno di legge di Bilancio 2024 interviene 
nuovamente sull’articolo 34, comma 1, primo 
periodo del testo unico delle disposizioni 
legislative in materia di tutela e sostegno della 
maternità e della paternità (D.Lgs n. 151/2001) 
in tema di congedo parentale.
La disposizione in esame si applica con riferimento 
ai lavoratori che terminano, dopo il 31 dicembre 
2023, il periodo di congedo di maternità o, in         
alternativa, di paternità.
L’articolo 36 del disegno di legge di Bilancio 
2024 dispone per i genitori che fruiscono 
alternativamente del congedo parentale, in 
aggiunta all’attuale previsione di un’indennità 
pari dell’80% della retribuzione per un mese:
il riconoscimento di un’indennità pari al 60%, in 
luogo dell’attuale 30%;
per un mese;
entro il sesto anno di vita del bambino.
Non varia, pertanto, la durata massima del 
congedo parentale.
Per il solo anno 2024 la misura dell’indennità 
riconosciuta per il mese ulteriore al primo è pari 
all’80% della retribuzione, invece che al 60%.

DECONTRIBUZIONE DELLE LAVORATRICI CON FIGLI 
Il disegno di legge di Bilancio 2024 introduce un ulteriore 
esonero previdenziale per le lavoratrici con figli.
Per i periodi di paga dal 1° gennaio 2024 al 31 
dicembre 2026, è riconosciuto un esonero  del 
100% dei contributi previdenziali per l’invalidità, 
la vecchiaia e i superstiti
nel limite massimo annuo di 3.000 euro, 
riparametrato su base mensile;
a carico delle lavoratrici madri di tre o più figli, 
fino al mese di compimento del diciottesimo 
anno di età del figlio più piccolo;
con rapporto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato, ad esclusione dei rapporti di lavoro 
domestico.
In via sperimentale, per i periodi di paga dal 1° 
gennaio 2024 al 31 dicembre 2024, tale esonero 
è riconosciuto anche alle lavoratrici madri di due 
figli con rapporto di lavoro dipendente a tempo 
indeterminato, ad esclusione dei rapporti di 
lavoro domestico, fino al mese del compimento 
del decimo anno di età del figlio più piccolo.
La norma fa salva l’aliquota di computo delle 
prestazioni pensionistiche.

LA PAROLA ALL'ESPERTO
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SETTORE MODA 
CONFARTIGIANATO IMPRESE 
INIZIATIVE AGEVOLATE PER IL 
2024
A CURA DI FIORENZO DE VIVO

CATEGORIE E TERRITORIO

Sarà un inizio 2024 “scoppiettante” per il Settore 
Moda di Confartigianato Imprese. Come ogni 
anno,  si riproporranno infatti manifestazioni e fiere 
di confermato successo che la Confederazione ha 
deciso di sostenere, agevolando la partecipazione 
delle imprese associate.
Nell’ambito della partnership di Confartigianato 
con la Camera degli Showroom di Milano (CSM) 
si sta lavorando per organizzare la partecipazione 
alla manifestazione Artisanal Evolution 
edizione dal 12 al 16 gennaio 2024, finalizzata 
all’inserimento di nuove imprese artigiane negli 
showroom milanesi aderenti al progetto. 
Artisanal Evolution è un concept ideato da CSM 
per Confartigianato che si pone l’obiettivo di 
valorizzare le produzioni di eccellenza delle piccole 
e microimprese  associate, durante le fashion 
week uomo e donna di Milano.  

La partecipazione ad Artisanal Evolution è 
gratuita, scheda di pre-adesione e ulteriori dettagli 
sono disponibili sul sito di Confartigianato Como. 

A seguire, e grazie alla partnership di 
Confartigianato con White e ICE-Agenzia, è 
prevista un’agevolazione per partecipare al Salone 
White Contemporary, nelle due edizioni:

 Donna di febbraio (22-25 febbraio 2024)

 Donna di settembre (19-22 settembre 2024)

 e al nuovo Salone BEACH RESORT di giugno 
(15-17 giugno 2024).

White Beach Resort si terrà in concomitanza con 
la Milano Fashion Week Uomo e sarà dedicato al 
beachwear e all’abbigliamento prettamente estivo, 
con un brand mix di alto livello focalizzato sulla 
qualità e creatività dei prodotti, sulla sostenibilità 
dei processi produttivi e sulle tendenze di 
stagionalità del segmento moda. 

Anche in questo caso, Confartigianato per 
il tramite di Confexport offrirà alle imprese 
associate sconti, sia sulla prima metratura dello 
spazio espositivo che sulla quota di iscrizione al 
Salone White.
Per le edizioni di giugno e settembre vi saranno 
successivamente apposite comunicazioni.
Da ultimo, ma non per importanza, segnaliamo 
che, grazie alla collaborazione di Confartigianato 
con Si Sposaitalia Collezioni, evento fieristico 
annuale organizzato da Fiera Milano e dedicato 
alla presentazione delle collezioni di abiti da sposa, 
sposo, cerimonia e accessori, è prevista per l’anno 
2024 un’agevolazione per le imprese del Sistema 
Moda di Confartigianato che parteciperanno al 
Si Sposaitalia Collezioni, che si terrà a Milano dal 
5-8 aprile 2024 presso il quartiere espositivo di 
Allianz Mico (Milano City).

Fiorenzo De Vivo
Segretario di categoria

Ulteriori informazioni su sito www.
confartigianatocomo.it o scrivendo all’indirizzo 
mail  f.devivo@confartigianatocomo.it

mailto:f.devivo%40confartigianatocomo.it?subject=
http://www.confartigianatocomo.it
http://www.confartigianatocomo.it


FESTA SPECIALE PER IL 
“NATALE DELL’ARTIGIANO 
ANZIANO”
A CURA DI ROBERTO BONARDI

Anche quest’anno, in occasione delle festività 
natalizie, si è rinnovato l’appuntamento con lo 
scambio d’auguri di Anap Confartigianato Como.
Lunedì 11 dicembre si è tenuto il classico evento 
“Natale dell’artigiano anziano” che si è aperto 
con la tradizionale S. Messa che è stata celebrata 
nella Basilica di Galliano (Cantù) in ricordo di 
tutti gli artigiani scomparsi e in particolare di 
Ambrogio Maspero, storico Presidente Anap 
Confartigianato Como e protagonista della storia 
del Movimento.
La giornata è proseguita con il pranzo conviviale 
che si è svolto presso Villa Argenta a Figino 
Serenza, al quale hanno partecipato circa 60 
persone. A fare gli onori di casa il Presidente 
di Anap Como Adelmino Livio e tra gli ospiti 
presenti il Presidente di Anap Lecco Giovanni 
Mazzoleni, Giampaolo Palazzi Presidente 
Anap Emilia Romagna, oltre ai rappresentanti 
di Confartigianato Imprese Como, tra cui il 

Presidente Roberto Galli, il Segretario generale 
Alberto Caramel e Laura Butti, componente di 
Giunta con delega ai Movimenti.
Una festa di Natale speciale che ha richiamato 
a raccolta gli artigiani che continuano a credere 
nello spirito associativo che da sempre li lega a 
Confartigianato.

Roberto Bonardi
Segretario ANAP Como
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L’UFFICIO COSTRUZIONI SI 
RINNOVA
A CURA DI FEDERICA COLOMBINI

Già pronti per il 2024 che verrà e per assistere 
i propri Soci nella finalizzazione delle pratiche 
Bonus edilizi di chiusura anno, l’Ufficio 
Costruzioni rinnova i propri servizi, grazie alla 
collaborazione con la società di progettazione 
Detrazione Semplice, e offre:

Compilazione pratiche ENEA (31,00 euro)*

Servizi e pratiche catastali (a partire da 8,00 euro)*

Asseverazione congruità dei costi, secondo 
l’Allegato A del Decreto Prezzi e i prezzari 
ammessi dalla normativa (a partire da 8,00 euro)*

*i prezzi sono riservati ai Soci di Confartigianato Como.
Inoltre, continua l’assistenza per la gestione della 
congruità edilizia e relativo ottenimento del c.d. 
DURC di congruità.
Si aggiunge sul portale dedicato (www.
confartigianatocomo.it/costruzioni/) una sezione 
interamente dedicata alle normative di settore, 
dove sono scaricabili in formato PDF i principali 
testi normativi e presenti i link al Prezzario 
Regionale e al Listino Opere Edili della Camera 
di Commercio di Como e Lecco.

Si ricorda infine la possibilità di ricevere la 
newsletter dedicata al Settore COSTRUZIONI-
IMPIANTI direttamente su Whatsapp, ogni martedì 
alle ore 12.00, attraverso il seguente QRcode:

Federica Colombini
Segretario di categoria

CATEGORIE E TERRITORIO
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FOCUS SETTORE 
COSTRUZIONI
A CURA DI FEDERICA COLOMBINI

E SE FOSSI UN “MASTRO FORMATORE 
ARTIGIANO”?
Con il rinnovo contrattuale dell’edilizia del 4 
maggio 2022 viene introdotta la figura del Mastro 
Formatore Artigiano, con l’intento di evidenziare 
il ruolo formativo dell’imprenditore artigiano 
edile nel sistema della formazione continua dei 
lavoratori dipendenti, in un’ ottica di qualificazione 
del settore e delle imprese artigiane.
Al titolare, socio o collaboratore familiare 
dell’impresa è riconosciuta la facoltà di contribuire 
alla formalizzazione del processo formativo dei 
lavoratori attraverso il proprio intervento nei 
percorsi professionalizzanti.
La qualifica di Mastro Formatore Artigiano è 
volontaria, nel rispetto dei seguenti requisiti di 
base:

 Iscrizione da almeno 15 anni continuativi 
all’albo delle imprese artigiane come imprenditore 
edile (oppure da almeno 7 anni se in possesso 
di diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado o diploma di laurea in materie di indirizzo 
tecnico pertinente)

 Possesso degli attestati di frequenza dei 
corsi obbligatori sulla sicurezza (es. ponteggi, gru, 
movimenti terra, …)

 Essere datore di lavoro da almeno 3 anni, con 
almeno un dipendente con qualifica non inferiore 
a O3 in applicazione del CCNL Edilizia

 Essere in regola con la normativa sulla 
sicurezza

  Essere in possesso del Durc di regolarità 
contributiva (Dol) e dei requisiti per l’accesso ai 
benefici ex art. 29 legge 341/95

   Essere in regola con l’ultimo certificato di 
Congruità (ove richiesto)

 Possedere adeguata capacità tecnico – 
finanziaria – organizzativa

A seguito della prossima pubblicazione 
del Catalogo Formativo, i Mastri potranno 
concretizzare in termini economici il vantaggio 
di aver ottenuto questa qualifica; nel frattempo 
conseguire e “vantare” la qualifica offre all’Impresa 
la possibilità di valorizzare le proprie competenze 
e non comporta onere alcuno.
PRESTAZIONE ENERGETICA EDIFICI: ACCORDO 
SULLA PROPOSTA DI REVISIONE DELLA 
DIRETTIVA UE
Lo scorso 7 dicembre il Consiglio e il Parlamento 
UE hanno raggiunto un accordo politico provvisorio 
su una proposta di revisione della direttiva sulla 
prestazione energetica nell’edilizia.
La direttiva riveduta stabilisce requisiti di 
prestazione energetica nuovi e più ambiziosi per gli 
edifici di nuova costruzione e ristrutturati nell’UE 
e incoraggia gli Stati membri a ristrutturare il loro 
parco immobiliare.
La revisione mira principalmente a far sì che tutti gli 
edifici nuovi siano a emissioni zero entro il 2030 e 
che gli edifici esistenti diventino a emissioni zero 
entro il 2050.
I due co-legislatori hanno raggiunto un accordo 
sull’articolo 9 bis sull’energia solare negli edifici, 
che garantirà la diffusione di impianti di energia 
solare adeguati negli edifici di nuova costruzione, 
negli edifici pubblici e in quelli non residenziali 
esistenti sottoposti a una ristrutturazione per la 
quale è richiesta un’autorizzazione.
Secondo le prime informazioni, ogni Stato membro 
potrà adottare una propria traiettoria nazionale 
per ridurre il consumo medio di energia primaria 
degli edifici residenziali del 16% entro il 2030 e 
del 20-22% entro il 2035, in risposta alle richieste 
di flessibilità per tenere conto delle circostanze 
nazionali. 
Gli Stati membri sono quindi liberi di scegliere su 
quali edifici puntare e quali misure adottare. Le 
misure nazionali dovranno garantire che almeno il 
55% della riduzione del consumo medio di energia 
primaria sia ottenuto attraverso la ristrutturazione 
degli edifici con le peggiori prestazioni.

Confartigianato Como offre il supporto per la 
verifica dei requisiti e per la finalizzazione della 
pratica di richiesta della qualifica alla Cassa Edile 
di Como e Lecco, attraverso l’Ufficio Costruzioni 
(costruzioni@confartigianatocomo.it, oppure +39 
031 316 390).

CATEGORIE E TERRITORIO
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Per quanto riguarda il patrimonio edilizio non 
residenziale, le norme riviste prevedono un 
miglioramento graduale attraverso standard 
minimi di prestazione energetica. Ciò porterà 
a rinnovare il 16% degli edifici con le peggiori 
prestazioni entro il 2030 e il 26% degli edifici con 
le peggiori prestazioni entro il 2033.
Gli Stati membri avranno la possibilità di esentare 
da questi obblighi alcune categorie di edifici 
residenziali e non residenziali, tra cui gli edifici 
storici, gli edifici agricoli o le case di vacanza. 
Inoltre:
Gli attestati di prestazione energetica (EPC) 
migliorati si baseranno su un modello comune 
dell’UE con criteri comuni.
Sono previste misure di finanziamento per 
incentivare e accompagnare le ristrutturazioni, 
rivolte in particolare ai clienti vulnerabili e agli 
edifici con le peggiori prestazioni, per combattere la 
povertà energetica e ridurre le bollette energetiche.
Gli Stati membri devono garantire garanzie per gli 
inquilini, per contribuire a contrastare il rischio di 
sfratto delle famiglie vulnerabili causato da aumenti 
dell’affitto in seguito a una ristrutturazione.

La revisione della direttiva EPBD contiene misure 
volte a migliorare sia la pianificazione strategica 
delle ristrutturazioni sia gli strumenti operativi 
per garantire tali ristrutturazioni, confermando al 
contempo l’abbandono graduale delle caldaie a 
combustibili fossili. 

1

2

3

In base alle disposizioni concordate, gli Stati membri 
devono:

 stabilire piani nazionali di ristrutturazione 
degli edifici (NBRP) con una strategia nazionale 
per la decarbonizzazione del patrimonio edilizio 
e affrontare gli ostacoli rimanenti, come il 
finanziamento, la formazione e l’attrazione di 
lavoratori più qualificati.

 istituire schemi nazionali di passaporto per 
la ristrutturazione degli edifici (BRP) per guidare 
i proprietari degli edifici nelle loro ristrutturazioni 
graduali verso edifici a emissioni zero.

 creare sportelli unici per i proprietari di case, 
le PMI e tutti gli attori della catena del valore 
della ristrutturazione, per ricevere supporto e 
orientamento dedicati e indipendenti.

 cessare i sussidi per l’installazione di caldaie 
autonome alimentate da combustibili fossili a 
partire dal 1° gennaio 2025. La direttiva rivista 
introduce una chiara base giuridica che consente 
agli Stati membri di stabilire requisiti per i generatori 
di calore in base alle emissioni di gas serra, al tipo 
di combustibile utilizzato o alla quota minima di 
energia rinnovabile utilizzata per il riscaldamento.

 stabilire misure specifiche per l’eliminazione 
graduale dei combustibili fossili nel settore del 
riscaldamento e del raffreddamento, con l’obiettivo 
di eliminare completamente le caldaie alimentate 
da combustibili fossili entro il 2040.

 considerare ancora possibili incentivi finanziari 
per i sistemi di riscaldamento ibridi, come quelli 
che combinano una caldaia con un impianto solare 
termico o una pompa di calore.

CATEGORIE E TERRITORIO
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Per quanto riguarda l’ambizione confermata di 
rendere gli edifici a emissioni zero la norma per 
le nuove costruzioni, compresa l’installazione 
generalizzata di impianti a energia solare, sono 
state concordate le seguenti disposizioni:
Tutti i nuovi edifici residenziali e non residenziali 
dovranno avere zero emissioni in loco da 
combustibili fossili, a partire dal 1° gennaio 2028 
per gli edifici di proprietà pubblica e dal 1° gennaio 
2030 per tutti gli altri nuovi edifici, con la possibilità 
di esenzioni specifiche.
Gli Stati membri possono considerare il potenziale 
di riscaldamento globale del ciclo di vita 
dell’edificio, che comprende la produzione e lo 
smaltimento dei prodotti da costruzione.
Gli Stati membri devono garantire che i nuovi edifici 
siano predisposti per l’energia solare, ossia che siano in 
grado di ospitare impianti fotovoltaici o solari termici 
sul tetto. Per gli edifici pubblici e non residenziali 
esistenti, l’installazione dell’energia solare dovrà 
avvenire gradualmente, a partire dal 2027, 
laddove ciò sia tecnicamente, economicamente e 
funzionalmente fattibile. Tali disposizioni entreranno 
in vigore in momenti diversi a seconda della tipologia 
e delle dimensioni dell’edificio.
Si ritiene che il potenziamento delle disposizioni 
in materia di precablaggio, punti di ricarica per i 
veicoli elettrici e parcheggi per le biciclette renderà 
la mobilità sostenibile mainstream. Il precablaggio 
diventerà la norma per gli edifici nuovi e ristrutturati, 
facilitando così l’accesso alle infrastrutture di 
ricarica. Sono previsti anche requisiti più severi sul 
numero di punti di ricarica negli edifici residenziali 
e non residenziali.
Gli Stati membri dovranno inoltre eliminare gli 
ostacoli all’installazione di punti di ricarica, per 
garantire che il “diritto alla spina” (right to plug, 
in inglese) diventi una realtà. In generale, i punti di 
ricarica dovranno consentire la ricarica intelligente 
e, ove opportuno, la ricarica bidirezionale.

Le prossime tappe:
L’accordo provvisorio raggiunto il 7 dicembre 
richiede un ulteriore lavoro tecnico prima 
dell’adozione formale da parte dei colegislatori. 
La Commissione Industria, Ricerca ed Energia 
(ITRE) del Parlamento voterà il testo il 23 gennaio 
2024. Una volta completato questo processo, sotto 
la prossima presidenza belga del Consiglio e quindi 
prima delle elezioni europee del maggio 2024, la 
nuova legislazione sarà pubblicata nella Gazzetta 
ufficiale dell’Unione ed entrerà in vigore come 
legge. (Rif. www.anaepa.it)
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FOCUS SETTORE IMPIANTI
A CURA DI FEDERICA COLOMBINI

CER: NUOVA MAPPA INTERATTIVA CABINE 
PRIMARIE
Comunità Energetiche Rinnovabili, molti scenari 
e diverse progettualità in divenire sul territorio.
Segnaliamo il nuovo link per accedere alla 
mappa interattiva aggiornata funzionale 
all’individuazione delle nuove aree di 
appartenenza alle cabine primarie per le 
connessioni delle comunità energetiche:
https://www.gse.it/servizi-per-te/autoconsumo/
mappa-interattiva-delle-cabine-primarie
Inserendo un indirizzo specifico o le coordinate 
geografiche, è possibile visualizzare la relativa 
area convenzionale e il codice di riferimento 
(composto da 11 cifre alfanumeriche, ad esempio 
“AC001E00934").
Lo strumento consente di localizzare le aree 
convenzionali e di verificare che i punti di 
connessione siano inclusi nell’area sottesa alla 
medesima cabina primaria.

Si ricorda che, fino alla data di entrata in vigore 
del Decreto del Ministro dell`Ambiente e della 
Sicurezza Energetica previsto ai sensi dell' 
articolo 8 del Decreto Legislativo 199/2021, 
resta in vigore la disciplina transitoria, definita 
dalla Delibera 318/2020/R/eel dell' ARERA che 
limita le configurazioni ammissibili alla cabina di 
trasformazione in media/bassa tensione (cabina 
secondaria).
Si segnala inoltre la variazione apportata per gli 
impianti collegati a cabine in media tensione con 
potenze inferiori a 30 kW: la norma di riferimento 
per le connessioni è la CEI 0-21 e non più la CEI 
0-16, tipicamente utilizzata per le connessioni in 
media e alta tensione.
PROGETTAZIONE E INSTALLAZIONE DEGLI 
IMPIANTI D’ANTENNA
Il CEI raggruppa in un semplice documento PDF 
i principali riferimenti legislativi e normativi per 
la progettazione e installazione degli impianti 
d’antenna in cui sono riportate le più importanti 
leggi e direttive europee, le Norme CEI di 
riferimento e altri approfondimenti sull’argomento.
La progettazione e realizzazione di impianti per 
la ricezione televisiva, definiti appunto "impianti 
d’antenna", richiedono conoscenze specifiche 
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Federica Colombini
Segretario di categoria

per la gestione e distribuzione dei segnali. Tali 
conoscenze si differenziano in modo significativo 
dalle competenze necessarie per la progettazione 
e la realizzazione degli impianti elettrici ed 
elettronici, tipicamente destinati alla gestione e 
distribuzione dell’energia elettrica.
Per tale ragione è essenziale prestare particolare 
attenzione alle disposizioni normative, al fine di 
evitare criticità funzionali e di sicurezza.
LE ULTIME NOVITA’ DI REGIONE LOMBARDIA 
RIGUARDO AGLI IMPIANTI TERMICI
Sono ormai in vigore le modifiche alle 
“Disposizioni per l’installazione, l’esercizio, il 
controllo, la manutenzione e l’ispezione degli 
impianti termici civili” – adottate con delibera 
regionale del 31 luglio 2023 – che comportano 
per gli impianti termici civili di potenza utile 
nominale complessiva superiore o uguale a 116,3 
kW, con uno o più generatori di età superiore a 
quindici anni, l’attività di ispezione da parte delle 
Autorità competenti.  È prevista anche la diagnosi 
energetica ad eccezione dei seguenti casi:
sostituzione del generatore con un modello più 
efficiente, oppure
sussistenza di una diagnosi datata non oltre i 5 
anni precedenti.
Nella diagnosi è previsto che, qualora non si abbia 
installato la contabilizzazione basandosi su di una 
relazione sottoscritta oltre 5 anni prima della 
data dell’ispezione, sia necessario aggiornare 
la relazione stessa seguendo le indicazioni della 
norma UNI TS 11819.
La mancata presentazione della diagnosi implica 
l’obbligo di provvedere alla sostituzione del 
generatore entro i successivi 90 giorni, il cui 
relativo inadempimento è soggetto a sanzione.
A quanto anticipato, si aggiungono anche alcune 
modifiche per gli impianti a biomassa, per cui è 
stato eliminato il requisito dell’alimentazione 
automatica, previsto per gli impianti con potenza 
al focolare superiore a 15 kW e rivisto il codice 
rifiuto della fuliggine.

a)
b)
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LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE

FORMAZIONE FINANZIATA PER 
TITOLARI, SOCI E DIPENDENTI 
DI AZIENDE CON SEDE IN 
REGIONE LOMBARDIA
La gestione amministrativa d’impresa. Ultimi 
posti disponibili per la formazione a distanza

A CURA DI ETTORE ROMANÒ

Nell’ambito dell’offerta di formazione 
finanziata da Regione Lombardia - 
seconda edizione del bando Formazione 
Continua -  vi segnaliamo la possibilità di 
accedere al seguente voucher formativo: 
GESTIONE AMMINISTRATIVA D’IMPRESA

 Obiettivi del percorso formativo: il 
corso si pone l’obiettivo di trasmettere le 
conoscenze per la corretta gestione contabile 
ed amministrativa di un’azienda, comprendere 
i principi delle rilevazioni contabili ed effettuare 
le scritture relative a ciclo attivo e passivo e 
relative ad acquisti e vendite.

 Contenuti: i partecipanti inizieranno 
ad affrontare in un modulo introduttivo il 
metodo della partita doppia e l’analisi delle 
operazioni attive e passive; si passerà poi al 
bilancio contabile con un focus sullo Stato 
Patrimoniale e sul Conto Economico. 
I partecipanti apprenderanno come effettuare 
la corretta registrazione di fatture, incassi e 
pagamenti, per poi affrontare il tema conclusivo 
relativo a IVA e adempimenti contabili.

 Costo per partecipante: 800+IVA (con il 
voucher di Regione Lombardia le microimprese 
avranno diritto ad un “rimborso” del 90% della 
quota indicata).

 Durata: 16 ore di formazione a distanza 
con avvio corso Gennaio 2024.
PS Ogni partecipante deve essere in possesso di 
SPID – Sistema Pubblico di Identità Digitale -  e dovrà 
installare su smartphone o tablet l’app di FirmaLOM 
di Regione Lombardia per convalidare la propria 
presenza sul registro elettronico del corso.

Ettore Romanò
Responsabile Servizio Formazione, 
Education e Sviluppo Impresa

Per ulteriori informazioni siamo a disposizione a 
questa mail formalab@confartigianatocomo.it o 
a questo numero 031 31 63 50.

mailto:formalab%40confartigianatocomo.it?subject=


24

FORMAZIONE DI LINGUA 
INGLESE CON ZOOM
A CURA DI ETTORE ROMANÒ

Iscriviti ai nostri corsi di lingua inglese interamente 
on line con Zoom che partiranno nel mese di 
Gennaio 2024. 
Qui di seguito troverai i calendari dei tre livelli 
(base, intermedio e avanzato) di corso ed i costi 
per partecipante.

 Corso Lingua Inglese on line – livello BASE 
Il corso è rivolto a coloro che non hanno alcuna 
conoscenza della lingua inglese o che desiderino 
ripartire dalle basi per approcciarsi nuovamente 
allo studio di questa lingua. 

• 17 ore e 30 minuti 

• 14 lezioni on line da 1h 15m,  20.15 – 21.30

• Calendario: Martedì 23 e 30 Gennaio / Martedì 6, 
13, 20, 27 Febbraio / Martedì 5, 12, 19 e 26 Marzo 
/ Martedì 2, 9, 16 e 23 Aprile 2024

 Corso Lingua Inglese on line – livello 
INTERMEDIO  

• 17 ore e 30 minuti 

• 14 lezioni on line da 1h 15m, 19.00 - 20.15

•  Calendario: Martedì 23 e 30 Gennaio / Martedì 6, 
13, 20, 27 Febbraio / Martedì 5, 12, 19 e 26 Marzo 
/ Martedì 2, 9, 16 e 23 Aprile 2024

 Corso Lingua Inglese on line – livello 
AVANZATO 

• 17 ore e 30 minuti 

• 14 lezioni on line da 1h 15m, 20.15 - 21.30

• Calendario: Lunedì 22 e 29 Gennaio / Lunedì 5, 
12, 19, 26 Febbraio, Lunedì 4, 11, 18, 25 Marzo e  
Lunedì 8, 15, 22, 29 Aprile 2024

I costi dei singoli percorsi formativi per aziende 
associate sono di euro 160 + IVA 22% per 
partecipante.

FORMAZIONE FINANZIATA 
PER LA TUA AZIENDA
Aderisci a Fondartigianato e recupera il 50% 
del costo lordo dei tuoi dipendenti impegnati 
in progetti di formazione continua

A CURA DI ETTORE ROMANÒ

Con Fondartigianato puoi sviluppare e potenziare 
le competenze dei tuoi collaboratori ottenendo il 
finanziamento di progetti formativi e il rimborso 
del 50% del costo orario dei dipendenti in 
formazione. 
Se la tua azienda aderisce ad EBNA - Ente 
Bilaterale Nazionale dell’Artigianato  - ma non 
ancora a Fondartigianato e ha dipendenti che 
necessitano di formazione puoi beneficiare di:

Piani Formativi flessibili e su misura;

copertura del 50% del costo orario aziendale dei 
lavoratori in formazione;

solo 30 giorni per ottenere il finanziamento del 
progetto.
La Linea 10 dell’Invito di Fondartigianato – 
fino ad esaurimento delle risorse – metterà a 
disposizione delle aziende 1 milione di euro in 
tutta Italia.

Scrivi a formalab@confartigianatocomo.it per 
cogliere questa opportunità o per avere informazioni 
più generali sul nostro Fondo Interprofessionale per 
la formazione continua dei dipendenti e della tua 
azienda o contatta lo 031 31 63 50.

1
2
3

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE
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Il programma dei corsi sarà adattato in base 
al numero dei partecipanti, alla velocità di 
apprendimento e agli interessi degli stessi. 

Per il corso intermedio e avanzato è previsto 
un breve test scritto a distanza a conferma del 
livello prescelto dall’allievo che invieremo in 
seguito alla pre-iscrizione. Qualora non vi fosse 
corrispondenza tra il livello scelto dall’allievo e 
il livello proposto dal docente - tenendo conto 
della valutazione del test -  vi consiglieremo di 
seguire il percorso formativo più adeguato alle 
vostre capacità/conoscenze. 

L’ESPERIENZA DI  UN IMPRENDITORE 
ARTIGIANO
Quanto è importante per un imprenditore 
conoscere oggi le basi della lingua inglese? 
Quanto questo può favorire le relazioni lavorative 
e contribuire anche ad accrescere la propria 
cerchia di clienti?

Ne parliamo con Marco Molteni, titolare della 
falegnameria F.lli Molteni di Cantù.
“Sono stato tra i partecipanti alla scorsa 
edizione dei corsi di lingua inglese promossi da 
Confartigianato Como e sono davvero soddisfatto 
del percorso svolto. Appena sono venuto a 
conoscenza della proposta, ho deciso di iscrivermi 
nella consapevolezza che avere padronanza di 
una lingua straniera è sempre più importante per 
lavorare, oltre che per accrescere la cultura e anche 
per utilità personale". 

Ettore Romanò
Responsabile Servizio Formazione, 
Education e Sviluppo Impresa

La mia è una piccola impresa, ma 
nonostante ciò, in più occasioni, ho dovuto 
affrontare situazioni in cui se avessi avuto 
dimestichezza nel parlare e comprendere 
l’inglese sarei stato facilitato. 

L’organizzazione dei corsi è ottimale, la modalità 
online agevola anche chi lavora fuori città e rincasa 
tardi la sera e a ciò si aggiungono la professionalità 
e la preparazione dei docenti. Dal corso base, 
sono passato presto al livello intermedio e 
intendo proseguire ancora, certo del valore della 
formazione continua. 
Consiglio a chiunque desidera avvicinarsi 
alla conoscenza della lingua, ma anche a 
chi vuole acquisire maggiori competenze 
e affinare le proprie conoscenza di 
iscriversi.

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE

Per ulteriori informazioni scrivi a formalab@
confartigianatocomo.it o contatta il numero 031 
31 63 50.
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IL PROGRAMMA REGIONALE 
FESR 2021-2027 E I 
BANDI DI PROSSIMA 
PUBBLICAZIONE
A CURA DI BARBARA SILVESTRINI

LO SPECIALE E CONSIGLI ALLE IMPRESE

Il Programma Regionale FESR 2021-2027 
di Regione Lombardia è il documento di 
programmazione che definisce la strategia e gli 
interventi previsti per l’utilizzo delle risorse assegnate 
alla Regione dal Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (Fesr), nel quadro della Politica di 
coesione, che è la politica dell'Unione Europea volta 
a ridurre le disparità di sviluppo fra le regioni degli 
Stati membri e a rafforzare la coesione economica, 
sociale e territoriale, per una crescita intelligente, 
sostenibile e inclusiva. 
La politica regionale lombarda è stata definita 
in linea con i contenuti dei principali documenti 
strategici europei, nazionali e regionali ed, in 
particolare, promuove il rilancio e lo sviluppo 
economico e sociale del territorio e del tessuto 
produttivo lombardo, profondamente colpito dagli 
effetti dell’emergenza sanitaria da Covid -19.
Il Programma è stato tracciato secondo 3 diversi 
obiettivi strategici: 

 il primo promuove il consolidamento della 
competitività e l’attrattività del sistema lombardo, 

 il secondo la transizione verso un modello di 
sviluppo e crescita sostenibile, 

 mentre il terzo promuove 
l’uguaglianza e l’equità per i cittadini, 
garantendo pari opportunità alle 
generazioni future. 

Questi tre obiettivi sono a loro volta declinati in 
ulteriori assi e obiettivi specifici. In dettaglio, 
le misure previste dall'Asse 1 supportano 
investimenti in ricerca, innovazione e 
trasferimento tecnologico, insieme all’attrazione 
degli investimenti, all’internazionalizzazione e al 
rafforzamento delle competenze, anche grazie 
agli investimenti produttivi. La strategia regionale, 
infatti, riconosce gli investimenti in ricerca e 
innovazione come una chiave per lo sviluppo del 
territorio lombardo e, in particolare, per favorire 
in maniera trasversale la competitività del sistema 
economico - produttivo, la crescita del capitale 
umano, lo sviluppo sostenibile e per migliorare il 
benessere sociale e la qualità dei servizi erogati ai 
cittadini e alle imprese.
Gli interventi invece previsti dall’ Asse 2 
sono indirizzati alla promozione dell'utilizzo 
consapevole delle risorse energetiche e al ricorso 
alle fonti rinnovabili (nuove tecnologie, economia 
circolare, efficientamento energetico). Regione 
Lombardia intende rafforzare la propria capacità 
di assicurare la sostenibilità dello sviluppo e la 
qualità della vita dei cittadini, in linea con l’Agenda 
ONU 2030, intervenendo prioritariamente su 
politiche relative al cambiamento climatico 
(riducendo le emissioni di gas ad effetto serra nei 
diversi settori) e alla qualità dell’aria (riducendo 
la concentrazione di agenti inquinanti nell’aria). 
Intende, inoltre, accompagnare il sistema produttivo 
verso un’economia a basse emissioni di carbonio, 
efficiente nell’impiego delle risorse e circolare. 

a)

b)
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Barbara Silvestrini
Responsabile Area Bandi 
e Opportunità

Per qualsiasi informazione o chiarimento 
potete contattare direttamente l’Ufficio 
Bandi di Confartigianato Como al numero 
031.316248 oppure scrivere a bandi@
confartigianatocomo.it

Nell’ambito di questo quadro programmatico 
regionale, la Giunta di Regione Lombardia, 
con delibera del 13/11/2023, ha disposto di 
incrementare di ulteriori 600.000 € la dotazione 
finanziaria del bando “Qualità Artigiana”, al 
fine di poter soddisfare tutte le 200 domande 
ammissibili al contributo, consolidando lo sviluppo 
e la competitività delle realtà artigiane del territorio 
lombardo, in coerenza con le finalità della legge 
istitutiva del riconoscimento. Questa misura verrà 
rifinanziata anche nel corso del 2024.

 Resterà fruibile fino a esaurimento della 
dotazione il Pacchetto Investimenti- Linea 
Green che è rivolto alle piccole e medie imprese 
per investimenti dedicati all’efficientamento 
energetico degli impianti produttivi per favorire 
la riduzione dell’impatto ambientale dei sistemi 
produttivi, sia attraverso la riduzione dei consumi 
energetici sia attraverso il recupero di energia e/o 
la cattura dei gas serra dai cicli produttivi esistenti 
(importo minimo del progetto deve essere pari a 
100.000 €). 

 Allo stesso modo rimarrà attivo il Pacchetto 
Investimenti - Linea sviluppo aziendale con 
l’obiettivo di agevolare l’attivazione di investimenti 
delle piccole e medie imprese, di favorire il 
rafforzamento della loro flessibilità produttiva 
ed organizzativa, anche in ottica di crescita 
dimensionale, con particolare riferimento al ricorso 
alle nuove tecnologie digitali (importo minimo del 
progetto deve essere pari a 100.000 €)

 Inoltre, fino al 28/03/2024, si potrà presentare 
domanda a valere sul Bando Nuova Impresa 
2023 che è la misura volta a sostenere l’avvio di 
nuove imprese e l’autoimprenditorialità attraverso 
l’erogazione di contributi a fondo perduto rispetto 
ai costi connessi alla creazione delle nuove imprese 
(beni strumentali, software, hardware, brevetti, 
onorari notarili, canoni di locazione etc). Questa 
misura verrà rifinanziata anche nel corso del 2024.

 Invece a gennaio verrà pubblicato il Bando a 
sostegno delle piccole e medie imprese lombarde 
appartenenti alla filiera del tessile, per lo sviluppo 
di azioni di economia circolare. Questa misura 
intende promuovere azioni di economia circolare 
in Lombardia da parte delle aziende tessili, per 
conseguire la riduzione ed una migliore gestione 
dei rifiuti. Le aziende potranno presentare 
domanda sia in forma singola che aggregata e 
l’agevolazione consisterà in un contributo a fondo 
perduto fino al 50% della spesa ammissibile e fino 
ad un massimo di 200.000 €. La percentuale di 

finanziamento potrà essere incrementata al 60% 
nel caso di progetti di particolare successo, che 
ottengano risultati molto superiori alle previsioni.

 Nel 2024 inoltre la Camera di Commercio 
di Como-Lecco confermerà la misura di sostegno 
alle micro, piccole e medie imprese delle province 
di Como e di Lecco, finalizzata all'abbattimento 
dei costi di partecipazione alle fiere internazionali 
all’estero, nazionali e internazionali in Italia, 
regionali in Lombardia. Questo bando verrà 
pubblicato per i prossimi due bienni. 

 Allo stesso modo sono già state impegnate le 
risorse per l’annualità 2024 del Bando Distretti del 
Commercio.

 Dal 25 gennaio e fino al 26 luglio 2024 sarà 
possibile presentare domanda di ammissione al 
contributo previsto dal Bando Brevetti 2023 per 
il deposito di una domanda di brevetto europeo 
o per l’estensione in Europa, oppure per un 
nuovo brevetto internazionale o per l’estensione 
internazionale.

 Verrà infine pubblicato il Bando Re-Impresa 
che intende sostenere le imprese lombarde, che 
hanno intrapreso o stanno per intraprendere un 
processo di ristrutturazione e necessitano di risorse, 
per finanziare la fase di rilancio del business.
Queste sono solo alcune anticipazioni rispetto ai 
bandi di prossima pubblicazione. 

mailto:bandi%40confartigianatocomo.it?subject=
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CONFARTIGIANATO 
COMO AD ANGOLI CON 
IL MOVIMENTO DONNE 
IMPRESA 
A CURA DI ANNA DE SANCTIS

Confartigianato Imprese Como torna in tv.
Protagoniste della puntata di Angoli, andata in 
onda giovedì 30 novembre su Espansione Tv, 
sono state le donne con il Movimento Donna 
Impresa di Confartigianato Como. Insieme a 
Cosimina Pugliese, Presidente del Movimento, 
alla Vicepresidente Laura Butti e al Consigliere 
Eleonora Clerici si è parlato dell’impegno di 
Confartigianato accanto alle donne, con i valori 
del lavoro e dell’impresa.
Un impegno condiviso per contrastare la violenza 
di genere, fornendo alle donne tutte le condizioni 
utili perché possano sentirsi libere di realizzarsi, 
dimostrare il proprio valore e talento e rendersi 
autonome e indipendenti.

“La violenza contro le donne si previene anche 
rendendole consapevoli del loro valore, del loro 
talento, consentendo loro di esprimersi in un’attività 
lavorativa e liberandosi così da soggezione 
psicologica e condizionamenti di tipo economico 
– ha commentato la Presidente Pugliese-. La 
dipendenza finanziaria rappresenta una delle 
ragioni per cui molte donne continuano a subire 
violenza. Permettere alle donne di rendersi 
autonome è fondamentale perché ritrovino 
la via della libertà. Nel mondo delle imprese 
artigiane le donne devono poter trovare il 
contesto ideale nel quale poter esprimere le 
proprie passioni e inclinazioni e numerosi sono 
gli esempi di quante hanno raggiunto risultati 
eccellenti, in tutte le categorie. Fermo restando 
che è fondamentale investire sulla formazione 
delle competenze delle nuove generazioni perché 
le nostre giovani donne trovino le condizioni per 
dimostrare il loro valore”.
In occasione della Giornata per l’eliminazione 
della violenza contro le donne, il Movimento 
Donne Impresa di Como ha voluto realizzare, per 
mano di Eleonora Clerici disegnatrice tessile e 
Consigliere del Movimento, un simbolo di questa 
ricorrenza: un omaggio alle donne, unito a un 
messaggio di vicinanza e supporto che il mondo 
di Confartigianato garantisce loro, ogni giorno.

Anna De Sanctis
Segretaria 

Movimento Donne di 
Confartigianato Como

CULTURA E SOCIETÀ
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DA CONFARTIGIANATO LA 
CAMPAGNA “ACQUISTIAMO 
LOCALE”
A CURA DI FRANCESCA SORMANI

Le feste di Natale fanno impennare la spesa degli 
italiani che quest’anno, a dicembre, raggiungerà 
il valore di 24,4 miliardi, vale a dire il 28,3% in 
più della media annuale. Quasi due terzi degli 
acquisti, pari a 15,9 miliardi, saranno dedicati ad 
alimentari e bevande. È la previsione elaborata da 
Confartigianato secondo la quale nei consumi 
natalizi del 2023 spiccheranno quelli che puntano 
sulla tipicità, sull’identità territoriale, sull’unicità e 
qualità di prodotti e servizi.

Francesca Sormani 
Area Comunicazione

Un trend che coinvolge 311mila aziende 
artigiane con 882mila addetti che operano in 47 
settori, dalle specialità alimentari all’oggettistica, 
dall’abbigliamento ai prodotti per la casa fino ai 
giocattoli.
Secondo Confartigianato, a spingere l’acquisto di 
prodotti artigiani è la sempre più diffusa attenzione 
alla qualità, all’unicità e alla sostenibilità di 
prodotti ‘su misura’, personalizzati, tipici del 
territorio, a basso impatto sull’ambiente.

Per questo Confartigianato rilancia anche 
quest’anno la campagna “Acquistiamo locale”: 
un invito a regalare e a regalarsi doni che 
esprimono il valore artigiano made in Italy, 
la nostra cultura imprenditoriale, il gusto per 
il bello, il buono e il ben fatto dei tanti, diversi 
territori del nostro Paese.“Acquistiamo locale” 
è un modo per valorizzare il lavoro delle 
imprese, è la scelta consapevole, responsabile 
e sostenibile per rinsaldare il rapporto di fiducia 
tra imprenditori e cittadini nelle comunità.
A livello regionale, Confartigianato stima che si 
spenderà di più in acquisti natalizi in Lombardia 
con 4,3 miliardi di euro (17,5% del totale 
nazionale). Seguono il Lazio con 2,4 miliardi, il 
Veneto (2 miliardi), la Campania (1,9 miliardi), 
l’Emilia-Romagna (1,9 miliardi), la Sicilia (1,9 
miliardi), il Piemonte (1,9 miliardi), la Toscana 
(1,5 miliardi), la Puglia (1,4 miliardi).

CULTURA E SOCIETÀ
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TONFO DEL MERCATO 
IMMOBILIARE: -10,5% 
NELL'ULTIMO ANNO
A CURA DI FRANCESCO MEGNA

Francesco Megna, 
Referente Commerciale in banca

Prosegue la contrazione del mercato immobiliare 
anche nel comasco che ha registrato nei primi 
nove mesi del 2023 un calo del 10% circa delle 
compravendite di abitazioni rispetto allo stesso 
periodo del 2022. 
Il settore  immobiliare registra un forte calo  in tutta 
l'area cittadina, senza eccezioni, ed è riferibile a 
tutte le tipologie di abitazioni ,anche se risulta 
essere più accentuato verso quelle dotate di grandi 
superfici. 

Il rialzo dei tassi di interesse, da un lato, e l'erosione 
dei redditi delle famiglie dovuta all'inflazione, 
dall'altro, hanno influenzato le compravendite.

Negli ultimi mesi gli acquisti perfezionati da 
persone fisiche hanno riguardato il 90% circa 
delle compravendite e di queste oltre la metà era 
assegnata a prima casa, mentre a inizio 2022 questa 
componente era pari al 65%. Meno della metà delle 
compravendite è stata assistita da mutuo ipotecario 
contro una percentuale vicina al 60% nello stesso 
periodo dello scorso anno; poco meno del 10% 
delle transazioni immobiliari riguarda abitazioni di 
nuova costruzione, in flessione rispetto al trimestre 
precedente. 
Ad influenzare l’andamento delle compravendite 
continuano quindi  a essere i tassi troppo alti dei 
mutui, nonché l'erosione del potere d'acquisto delle 
famiglie. 
Infatti, tra gennaio 2021 e settembre 2023, 
la variazione dell’indice dei prezzi al consumo 
è stata pari a quasi 15  punti percentuali, un 
incremento traumatico per molte famiglie. 
L’impatto immediato condiziona la concreta  
capacità di spesa delle famiglie: fra il 2021 e il 
2022,  infatti, a fronte di una crescita  del reddito 
disponibile lordo pari al 5%, si verifica un calo del 
potere d’acquisto delle famiglie pari all’1,6% e cioè 
20 mld di euro in meno di risorse economiche.  
A queste si aggiungono gli effetti del caro bollette 
con i recenti aumenti di quasi il 6% per il gas e del 
20% circa per la luce che avranno ripercussioni sulla 
crescita della nostra economia dato che i consumi 
rappresentano il 60% del Prodotto Interno Lordo.

Mutui in picchiata e affitti in ripresa 
Crollano infine i mutui : -30% rispetto allo scorso 
anno con una diminuzione delle compravendite del 
13% circa. Cresce di conseguenza il mercato degli 
affitti con un incremento rispetto allo scorso anno 
del 7% circa.

CULTURA E SOCIETÀ
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SEDE CENTRALE COMO
Viale Roosevelt, 15
Tel. 031.31.61
Fax 031.278.342 
como@confartigianatocomo.it 
www.confartigianatocomo.it

UFFICI TERRITORIALI:

CANTÙ 
Corso Unità d’Italia, 20 
Tel. 031.712337 - Fax 031.715956 
cantu@confartigianatocomo.it

COMO
Viale Roosevelt, 15
Tel. 031.31.61 - Fax 031.278.342 
como@confartigianatocomo.it 

DONGO
Via Statale, 7
 Tel. 0344.81818 - Fax 0344.81365
dongo@confartigianatocomo.it

ERBA
Via Hayez n. 6, frazione Arcellasco 
Tel. 031 641.969 - Fax 644.281
erba@confartigianatocomo.it 

LOMAZZO
Via Priv. Monte Pollino 5
 Tel. 02.96779170 - Fax 02.96370750
lomazzo@confartigianatocomo.it

MENAGGIO
Via IV Novembre, 30
Tel. 0344.31128 - Fax 0344.32927
menaggio@confartigianatocomo.it

SAN FEDELE INTELVI
Largo 4 Novembre,7
Tel. 031.830719 - Fax 031.830106
sanfedele@confartigianatocomo.it

VILLA GUARDIA 
Via Monterosa - Center Vill
Tel. 031.480250 - Fax 031.481427
villaguardia@confartigianatocomo.it

PATRONATO INAPA 
22100 Como - Viale Roosevelt, 19/a 
031.316.241 - Fax 031.316.245
inapa@confartigianatocomo.it

RECAPITI:

BELLAGIO 
Via Garibaldi ,1
bellagio@confartigianatocomo.it 
(tutti i LUN. 8,30 - 12,30)

MARIANO COMENSE
Via Sant'Ambrogio, 37 
c/o Oratorio di Sant'Ambrogio. 
Tel. 031.712337
mariano@confartigianatocomo.it
(tutti i MER. 8,30 - 13,00)

MOZZATE
Piazza Medici, 23 - Tel. 02.96779170
mozzate@confartigianatocomo.it
(tutti i MERC. 9,00 - 12,30)

PORLEZZA
Via Cuccio 8
porlezza@confartigianatocomo.it
(tutti i MERC. 8,30 - 12,30) 
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Buone feste a chi ha bisogno di un abbraccio,
di un sorriso, di un po’ di serenità.

cracantu.it

http://www.cracantu.it

